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Kedves Sziil6k/torvényes képviselok!

Nevelési alapelviink: a gyermeki személyiség tisztelete, elfogadasa, szeretete ¢&s
megbecsiilése, mely mindenkor a gyermek szellemi és fizikai tehetségének és képességének
legtagabb hatardig vald kiterjesztését jelenti. NevelOtestiiletiink egyontetiien, legfébb
értéknek az életet tekinti. EbboOl fakadoan valljuk, hogy minden nevelésnek, igy az
intézményes keretek kozott folyonak is legfobb célja kell, legyen az élet szeretetére és
annak minél teljesebb megélésének képességére nevelni a gyermekeket.

Legf6bb alapelviink, hogy az 6vodaban olyan bizalommal és torddéssel teli 1égkort kell
teremteniink, amiben minden gyermek elfogadja segité, batorité kapcsolatunkat, szivesen
részt vesz az altalunk felkinalt tevékenységekben ¢s ez altal érése gazdagabba, szinesebbé,
folyamatosabbd ¢s biztonsdgosabba valik.

Az elkovetkezd években kdzos lesz 6romiink €s feleldsséglink a gyermekek nevelése soran.
Mivel a rank bizott gyermekek nevelése, oktatasa kozos feleldsségiink, ezért azt szeretnénk,
ha Onék, mint sziildk/torvényes képviseldk, és mi, mint pedagdégusok azon munkalkodnank,
hogy kialakuld kapcsolatunkra a kolcsonds bizalom és tisztelet legyen a legjellemzdbb.
Egyiittmiikodésiink eredményességéhez, partnerkapcsolatunk kiépitéséhez segitségiil szolgal s
utmutatast ad hazirendiink, mely tartalmazza az 6vodai életet meghatarozd szokasokat,
szabalyokat. Segiti Ondket az eligazodasban, a megértésben, a sziil6i jogok és kotelességek
megismerésében és gyakorlasaban egyardnt. Szamunkra fontos, hogy On, és gyermeke
szivesen jOjjon hozzank és ,,otthon” érezze magat abban a nevelési rendszerben, amelyet a
Szentimrevarosi Ovoda nevelbtestiilete alakitott ki. Nyugalom és biztonsag, ez a két
legfontosabb dolog, amit nyuQjtani kivanunk. Ennek érdekében készitettiik el hazirendiinket,
amely remélhetdleg segiti az 6voda és a csalad egylittmiikddését, a derlis, és nyugodt dvodai
1égkor fenntartasa mellett az 6vodai nevelési feladatok zavartalan ellatasat.

A hazirend készitésénél a jogszabdlyi elvardsokat, az elmilt évek gyakorlatara épitve az Onok
elvarasait, jogaikat és kotelezettségeiket, valamint a gyermekeik mindenekfelett allo érdekeit
vettiik figyelembe.

Minden olyan lényeges informaciot itt adunk meg, mely sziikséges az Ovodai €lethez.
Hézirendiinkben foglaltak megtartasa a gyermekek, a sziilok/torvényes képviselok, az itt
dolgozdok érdekeit egyarant szolgalja. Biztonsagot, kapaszkodét ad az Ovodaba 1épés
pillanatatol a mindenkit érintd jogok és kotelezettségek rendszerében, s egyben alapja annak,
hogy harmonikus, nyugodt, tolerans, partneri viszonyban gondoskodhassunk a rank bizott

kisgyermekekrol.
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A hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az 6vodankba torténd jogszerli belépéstdl az
intézmény elhagyasdig terjedd idore, illetve — évente, a sziilokkel torténd megallapodés
szerint — a nevelési idén tal, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje
alatt érvényesek.

Kérjiik Onoket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,
¢s a gyermekek biztonsaga, nyugalma, valamint az intézmény zavartalan miikodése érdekében

legyenek partnereink a benne foglaltak érvényesiilésében.

Kelt: Budapest 2024. aprilis 10.

PH. Szoiaos).lu%ﬁcal!m "

\ > & 7/ Ovodaigazgato
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1. Bevezeto rendelkezések

1.1 A Hazirend célja, feladata

A hazirend az 6voda 6nallé belsé jogforrasa. A pedagodgiai programmal és a szervezeti €s
miikddési szabalyzattal, valamint a fenntarté dontéseivel egyiitt meghatarozza az intézmény
belsé miikodését. Az 6voda hazirendje allapitja meg a jogszabalyokban meghatarozott jogok
gyakorlasanak ¢és kotelezettségek végrehajtasanak helyi intézményi modjat, tovabba az 6voda

altal elvart viselkedés szabalyait.

A hézirend tovabbi célja, hogy a gyermekek a sziildk, az évoda dolgozodi ¢és az dvodaval
jogviszonyban nem lévd, de az intézmény létesitményeit jogszerlien hasznald személyek
szdmara rogzitse a gyermeki jogok ¢€s kotelességek gyakorldsanak modjat és az ovoda
munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket. Az itt szerepld eldirdsok feladata, hogy
biztositsak az 6voda torvényes mikddését, a nevelés zavartalan megvalositasat, és segitsék az

ovoda kozosségi életének megszervezését.

A hazirend jogszabalyi hattere, valamint az 6voda miikodési és szakmai tevékenységét
meghatarozo jogszabalyok:

e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol

e 2023. évi LII torvény a pedagdgusok 1 €letpalyajarol

e 20/2012. (VII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 229/2012. (VIIL28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrél szO0lo torvény
végrehajtasarol

e 401/2023. (VIII.30.) Kormanyrendelet a pedagogusok uj életpalydjarol szolo 2023. évi
LII. torvény végrehajtasarol

e 1997.évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 1998. ¢vi LXXXIV. torvény a csaladok tAmogatasarol

e 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és
hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérol

e 328/2011. (XIL.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodést nyajtd6 gyermekjoléti
ellatasok és gyermekvédelmi szakelldtasok téritési dijarél és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

e 363/2012. (XI1.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

e 15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgélati intézmények miikdésérol

e 48/2012. (XII.12.) EMMI rendelet a pedagbgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-
szakmai szolgaltatdsokat ellatd intézményekrdl és a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokban
val6 kozremitkddes feltételeirdl
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e 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskoddst nyuajtd6 gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikodésiik
feltételeirdl

e Fenntartoi (pl. étkezési téritési dijak) és neveldtestiileti hatarozatok

e Az Eur6pai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és
az ilyen adatok szabad aramlasar6l, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérol (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

e 2011. ¢évi CXII. torvény az informaciés Onrendelkezési jogrél ¢és az
informacidszabadsagrol

e 2012. évi II. torvény a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartési rendszerrdl

e 121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol

e 30/2023. (VIIL.22.) BM rendelet a 2023/2024. tanév rend;jérol

e Magyarorszag Alaptorvénye

e 1997. évi CLIV. toérvény az egészségiigyrol

e 2018. évi LXXXIX. térvény az oktatdsi nyilvantartasrol.

e 2011. ¢évi CLXXIX. Torvény a nemzetiségek jogairol

e 2007. évi LXXX torvény a menedékjogrol

e 37/2014. (1V. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségligyi
eldirasokrol

e 2011. évi CXXVIIL torvény a katasztrofavédelemrdl és a hozzd kapcsolddd egyes
torvények modositasarol

o XV-70/39(2022) iktatoszamu Polgarmesteri levél hossza tavi fenntartoi elkotelezédésrol

Az Ovoda mikodési és szakmai tevékenységét meghatarozo utmutatasok (Oktatasi

Hivatal):

e A sajatos nevelési igényli gyermekek nevelésének iranyelve
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igeny
u_gyermekek_ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx

e Szakmai ajanlds a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizdd

gyermekeket, tanulokat az oOvodai ¢€s iskolai nevelésiik-oktatasuk soran megilletd
kiilonleges bandsmodhoz; a fejlesztd pedagdgiai ellatds gydgypedagodgiai tartalmaira; a
pedagogiai segités céljaira, feladataira és mddszereire; valamint a BTMN tanuléi jogokhoz
kapcsolddo joghasznalatra
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/BTMN_szakmai_ajanlas.pd
f

e A tartés gyogykezelés alatt all6 gyermek koznevelési elladtasanak iranyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek alapprogramok/ta
rtos gyogykezeles szakmai iranyelv
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1.2 A hazirend idébeli hatalya

A hazirend a nevelGtestiilet altal torténd elfogadasaval 1épett hatalyba a kihirdetés napjan és
hatarozatlan idére szo6l. Ezzel egy idében hatalyat veszti a nevel6testiilet altal N/15/2022
(12.13) hatarozatszamon elfogadott korabbi hazirend.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

Moédositasa: az 6vodaigazgatd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet, a neveld-oktatd

munkat kozvetlentil segité alkalmazottak ¢s a Sziil6i Kozosség.

A kihirdetés napja: 2024.

A hazirend személyi hatalya kiterjed:

e az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 minden alkalmazottra

e az 6vodaval jogviszonyban all6 gyermekekre

e az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositasaban -

e asziilékre (azokon a teriileteken, ahol érintettek)

A hazirend teriileti hatalya Kiterjed:

e az 6voda teriiletére
e az Ovoda altal szervezett - a pedagogiai program végrehajtasahoz kapcsolddo -
ovodan kiviili programokra

e az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira
A Hazirend a gyermeki jogok ¢és kotelességek gyakorlasaval, a gyermekek oOvodai
életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket 4llapitia meg. A Hazirend a kiilonboz6
jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi gyakorlata, az
intézmény sajat mikodésének belsd szabalyzoja. Megvaldsitasaval biztositja a pedagogiai
programban foglalt célok elérését, betartdsa kotelez0 a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak

megfeleléen az oOvodakozosség és a sziildi  kozosség minden tagja szamadra.

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hézirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar,
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mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetoség

A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziil6 jogorvoslattal élhet.

Az 6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziil6 eljarast

indithat az intézmény fenntart6janal, valamint az intézmény miikodését ellendrz6 hatdosagnal.

A jogorvoslat kezdeményezése lehetséges azon az alapon, hogy a meghozott dontés,

intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes az 6voda hdzirendjében foglaltakkal.

1. 3 Altal4anos informaciék

Elérhetéségek
Székhely neve cime
Telefon E-mail
+3613810670
Szentimrevarosi Ovoda (Badacsonyi épiilet) info@szentimrevaros.ujbudaovoda.hu
Székhely +3613612930
(Didszegi épiilet)
Elérhetoségek
Telephelyek neve cime
Telefon E-mail
Alséhegy utcai Ovoda +3613852557 info@szentimrevaros.ujbudaovoda.hu
telephely
Ujbudai Karolina Ovoda +3614667358 info@szentimrevaros.ujbudaovoda.hu
telephely
Székhely Férohelyszama Az intézmény hivatalos
2024.szeptember logoja
1-tol
Szentimrevarosi Ovoda Székhely 216
Telephelyek Férohelyszama
Alséhegy utcai Ovoda telephely 143 "
96

Ujbudai Karolina Ovoda telephely

o . o 455
Intézményi Osszes engedélyezett 1étszam
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Ovodaigazgato6:

Név Telefon E-mail

szoboszlai.beatrix@szentimrevaros.ujbudaovoda.hu

Szoboszlai Beatrix +3613810670

Fiiggetlenitett 6vodaigazgaté-helyettes

Név Telefon E-mail
Dr. Bencsi_kné 13613810670 walter.rita@szentimrevaros.ujbudaovoda.hu
Walter Rita

Az intézményvezetés tagjai:

székhely/telephely Telefon E-mail
Ovodaigazgato-
helyettesek
Krimer Csilla 13613810670 kramer.csilla@szentimrevaros.ujbudaovoda.hu
. hajdu. i Uj .h
Hajdu Zsuzsanna 43613852557 ajdu.zsuzsanna@szentimrevaros.ujbudaovoda.hu
Déme Zita 43614667358 dome.zita@szentimrevaros.ujbudaovoda.hu

Fogadé orajuk: munkaterv szerint, elére egyeztetett iddpontban.

Fejlesztést segité szakemberek: Név Elérhetosége
ovodapszicho.szentimrevaros
Pszicholégus Karsai Déra P .
@gmail.com

Gyogypedagogus Balogh Piroska imreovi3@gmail.com

Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata altal
Az 6voda miikodési korzete: .. p .. ! Y

kijelolt korzete

Az 6voda fenntartéja

A fenntarté megnevezése cime | Budapest Fovaros XI. Keriilet Onkormanyzata

és elérhetosége 1113 Budapest, Bocskai ut 39-41.
A fenntarté e-mail cime hivatal@ujbuda.hu, https://ujbuda.hu/
A fenntarté telefonszama +36-1-372-4500

A fenntarté cimere, logdja
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UJBUDA

Xl. keriilet

Az o6vodai nevelést segito szakszolgalatok:

e Ujbudai Szent Kristéf Szakrendelé
1117BudapesFehérvari a 12. Tel:+36-1-279-2100

o Fovarosi Pedagégiai Szakszolgalat XI. Keriileti Tagintézménye

1117 Budapest, Erémi u. 8.

Tel.:+36-1-209-2396, +36-30/676 7807, +36 -30/368-7018, +36-30/287-2037
E-mail cim: info.11@fpsz.net

o Fovarosi Pedagégiai Szakszolgalat Székhely Szakértoi Bizottsaga
1141 Budapest, Mogyorddi ut 128.

Tel.: +36 -1-474-6000, +36 30 -870 -5264

1116 Budapest, Kiskdros u. 1.

Tel.: +36 -1 -208 -2295

E-mail cim: szekhelyszakertoi @fpsz.net

e Ujbudai Human Szolgaltaté Kézpont
1117 Budapest, Bogdanfy u. 7/d. Tel: +36-1-688-6990

Az o6vodapszichologus,  gyogypedagogus, prevencids  mozgasfejlesztést — végzd
fejlesztOpedagogus, logopédus, hittan oktatd személyérdl az intézmények hirdetdtablain

tajékoztatjuk a sziiloket.

2. A Miikodés rendje, a munkarenddel kapcsolatos szabalyok

2.1. Az intézmény nyitva tartasa

Intézményiink hétf6tol péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan mukodik.

Az 6voda napi nyitvatartasi ideje valamennyi épiiletben: Reggel 6.00-t01 délutin 18 ordig
1épcsdzetes munkakezdéssel illetve befejezéssel napi 12 dra.

Az allami iinnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban

meghatarozottak szerint szervezi.

15



tel:+36-1-279-2100
mailto:info.11@fpsz.net
mailto:szekhelyszakertoi@fpsz.net

Szentimrevarosi Ovoda Hazirend 2016. 2019. 2022. 2023. 2024.

Az 6voda nyitasat kovetden, valamint a zarast megel6zden a gyermekek 1étszamatol fiiggden
Osszevont csoportok miikodhetnek éaltalaban:

o reggel 6.00 oratol 7.300raig

o délutan 16.30 oratol 18.00 ordig

Az Osszevonas nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az
o6vodapedagdgusok ismertetik a sziilokkel.

A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartdsa alatt - a csoportok heti €s napirendjének
megfelelden - 6vodapedagogus foglalkozik. de a 401/2023. (VIIL.30.) Korm. rendelet 9. § (5)
pontja alapjan, a gyermekek feliigyeletét nevel6-oktatd munkat kozvetlenil segitd
munkakorben foglalkoztatott személy is ellathatja reggel 8 ora el6tt és a délutani idészakban a

pedagdgusok tartds hianyzasa esetén.

A nevelési év szeptember 1-t6] augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:
e Szervezett tanulasi idészak: szeptember 1-t61 junius 21-ig

e Nyari id6szak: jinius 22-t6l augusztus 31-ig

2. 2. Zarva tartas eljarasrendje

Az 6voda épiileteinek lizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari zarva tartas alatt
sziinetel. Ekkor torténik az éves felqjitas, karbantartas, nagytakaritas. Ez 1d6 alatt az 6vodaban
meghatarozott napon tigyelet tartdsa kotelezé déleldtt 9:00-13:00 oraig. A nyari zarva tarts
alatt a hivatalos tigyeket az intézmény igazgatoja, illetve az altala kijeldlt személy intézi.
Nevelési évben a hivatalos ligyek intézése az 6vodaigazgato, illetve az dvodatitkdr irodajaban
torténik 9:00-14:00 kozott. Az tigyeleti napok idépontjardl a zarva tartast megel6zben, az
6voda honlapjan és a hirdetd tablajan értesitjiik a sziiloket.

A nyari zaras idépontjarol a fenntarté dont, melyrdl februar 15-ig tajékoztatjuk a sziiloket
hirdetmény forméjaban (csoportok faliijsagjan) valamint az intézmény honlapjan. Az
épiiletek nyari nagytakaritdsi, karbantartasi ¢és felijitdsi munkalatainak zavartalan
lebonyolitasa miatt - sziikség és igény szerint — a Szentimrevarosi Ovoda kijeldlt 6vodai
feladatellatasi - helye/épiilete fogadja a gyermekeket. A gyermekek fogaddsara az éppen
tgyeletet ellato ,,nyari vendégfogad6” ovoda épiiletiinkben keriil sor, mely — megfeleld sziil6i
tamogatast is élvezve - minden bizonnyal kedvezden hat a gyermekek tarsas kapcsolatainak,
kommunikécios és egyéb készségeinek fejlodésére. A gazdasiagos miikodés érdekében

6vodaépiileteink nem egy idében tartanak zarva. Az iigyeletet kéroket mindig a nyitva
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tarto épiiletiinkben helyezziik el. Az iigyeletek idépontjarol a zarvatartast megeldzden az
6voda honlapjan ¢€s a hirdetd tablajan értesitjiik a sziiloket.

A nyari idészakban tigyeleti csoportokkal (max. 25. fé/csoport) miikddik intézményiink.

Ovodankban alapvetéen 6szi/ téli /tavaszi zarva tartas nincs, de energiatakarékossagi
megfontolasbol adodo sziikség szerinti sziikség szerinti 6szi/téli/tavaszi zarva tartasrél a
fenntartd donthet. A dontésr6l az o6voda aktualis évre szold Munkatervében, valamint
legkésdbb november 30-4ig, ill. februar 28-aig hirdetmény formajaban (faligjsag) valamint az
intézmény honlapjan tdjékoztatjuk a sziildket, melynek tudomasul vételét aldirasukkal
sziikséges hitelesiteni. A sziildi igények megismerésekor, arra kérjiik a kedves sziiloket, hogy
gyermekiik étkezésének rendelését és lemondasat a téli/nyari zarva tartas idejére a zarva tartas

megkezdése eldtt 10 nappal megeldzden sziveskedjenek az E-menza rendszerben aktualizalni.

Rendkiviili sziinet elrendelésére ha rendkiviili iddjaras, jarvany, természeti csapas vagy mas
elharithatatlan ok miatt a nevelési-oktatasi intézmény miikodtetése nem lehetséges, akkor az
intézményre kiterjedd veszé€lyhelyzet esetében az igazgatd,a telepiilésre kiterjedd
veszélyhelyzet esetében a jegyzd a fenntartdé egyidejii értesitése mellett, valamint a
varmegyére, fovarosra Kkiterjedd veszélyhelyzet esetében az oktatasi hivatal rendkiviili
szlinetet rendel el. (Nkz. 30. § (5) bekezdése)

A Kormany szomszédos orszadgban fennallé fegyveres konfliktus, haboris helyzet vagy
humanitérius katasztrofa, tovabba az ¢€let — és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd elemi csapas
esetén kiilonleges jogrendet hirdethet ki (hadiallapot, sziikségallapot és veszélyhelyzet
sulyossaggal), mely sordn az intézményben rendkiviili sziinet elrendelésére keriilhet sor.
(Jogalap: Magyarorszdg Alaptorvényének tizedik modositasa) Ehhez minden évben
elérhetdségi kortelefon listat készitiink.

Rendkiviili események (pl.: tilizriad6, bombariad6) bekdvetkezésekor az intézmény
szabalyzataiban rogzitett sziikséges intézkedéseket az oOvoda dolgozoi haladéktalanul
megkezdik a gyermekek biztonsaganak figyelembevételével. A sziilok minden esetben

tajékoztatast kapnak a rendkiviili eseményrdl és a megtett intézkedésekrol.

2. 3. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartas eljarasrendje
Az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hianyzasok esetén a nevelési év

kozben az 6vodai élet zavartalan mikodését biztositva, de az ésszerliség ¢és takarékossag

jegyében felmérjiik a varhaté gyermeklétszamot (mivel az étkezések nagyobb ardnyt
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lemondasat a konyha egy héttel korabban kéri), ¢liink az ligyeleti csoportok mitkddtetésének
lehetdségével. Amennyiben a gyermekek 1étszama csoportonként a 25 f6t nem éri el, éliink a
csoportok Osszevonasanak lehetdségével, iligyelet biztositasaval. Az iskolai sziinetek
id6szakaban alacsony létszam esetén 6sszevont csoporttal mitkodhet az dvoda.

Futési idészakban - aktualis fenntartéi dontés szerint - alacsony 1étszdm esetén egy iigyeleti
ellatast biztosité feladatellatasi-hely nyitva tartasaval Osszevont csoportokkal, egyes
feladatellatasi-helyek zarva tartasaval miikodhet intézményiink.

Minden esetben -10 nappal a sziinet, illetve ligyelet kezd6 napjat megel6z6en - a sziilék irasos
nyilatkozatat kérjiik arr6l, hogy a sziinet idejére igénylik-e a gyermekiik szaméra az dvodai
ellatast. Az iskolai téli sziinet idoszakaban (ha a fenntarto masképp nem rendelkezik) az
ovodaigazgato altal meghatarozott egy ovodai feladatellatasi hely/épiilet lesz nyitva, a nyitva

1év6 6voda pedagogusaival, neveld munkat segité alkalmazottaival.

Rendkiviili esetben (pl. pedagdgushidnyzas) csoportdsszevonast a jogszabalyban szabalyozott
csoportonkénti atlag gyermeklétszam: maximum 25 6 1étszam betartasaval, a helyettesités
jogi eldirasainak, a nevelOtestiilet egyenletes leterheltségének és véleményének
figyelembevételével az 6vodaigazgatd rendelhet el. Huzamosabb iddre torténd
csoportosszevonas esetén az ovodaigazgato koteles tajékoztatni a fenntartdt. Nem vonhat6
Ossze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jaré fert6z6 megbetegedés van. A nyari idészakban

alacsony létszam esetén ligyeleti csoporttal miikddhet az 6voda.
2. 4. Nevelés nélkiili munkanap igénybevételének eljarasrendje

A torvényi elbirasoknak megfelelden intézménylink nevelési évente 6t munkanap igénybe
vételével, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok szdmara
6vodaépiileteink valamelyikében tigyeleti ellatast biztositunk, a tobbi feladatellatasi-hely
zéarva tartasa mellett. A nevelés nélkiili munkanapokat a nevel6testiilet szakmai
tovabbképzésre, valamint az intézmény miikodésével kapcsolatos tervezési és értékelési
feladatok ellatasara hasznalja fel.

A nevelés nélkiili napok idépontjarol a sziilok legkésObb hét nappal elébb, az esetek
tobbségében mar az étkezési téritési dij befizetésének idopontjaban vagy hirdetmény
formajaban (falijsag) valamint az intézmény honlapjan értesitést kapnak. A sziilok irasban
nyilatkoznak arrol, hogy a nevelés nélkiili munkanapon igénylik-e az tigyeleti ellatast

gyermekiik részére. A nevelés nélkiili munkanapok szamat, iddpontjat, annak tematikajat az
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6voda éves munkatervében a nevelési év rendje fejezet tartalmazza. A munkaterv a nemzeti
koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. Tv. 27. § (3) bekezdése értelmében szeptembertdl elérhetd
a sziil6k szamara az 6voda honlapjan, annak érdekében, hogy csaladi életiiket, ill. munkahelyi
kotelezettségeiket tervezni tudjak.

A nevelés nélkiilli munkanap lehetséges helyszinei (Az alkalmazotti kozosség létszamat
befogadni képes épiiletek koziil) a Szentimrevarosi Ovoda székhely épiilet és az Alsohegy

utcai Ovoda telephely épiilet.

3. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetsége

3.1. Az 6vodai felvétel, atvétel az dvodai jogviszony létrehozasa

Az 6vodai felvétel, atvétel az dvodai jogviszony létrehozasa jelentkezés alapjan torténik.
»A fenntarto az ovodai beiratkozds idejérdl, az errdl valo dontés és a jogorvoslat
benyujtasanak hataridejérdl kozleményt vagy hirdetményt tesz kozzé a helyben szokdsos
modon, a beiratkozas elsd hatarnapjat megelézéen legalabb harminc nappal.” 20/2012.
(VIIL.31.) EMMI rendelet 20. §

Az o6voda korzetével kapcsolatban, az intézményben, illetve az 6voda €s az onkormanyzat

honlapjarol informalodhatnak a sziilok.

A beiratkozast megel6zden €s annak ideje alatt az érdekl6do sziiloknek lehetdségiik van az
intézmény megtekintésére ovodai nyilt nap keretében, Pedagodgiai Programunkat az 6voda

honlapjan ismerhetik meg.

., Az ovodai jogviszony létesitésének szabdlyai: A gyermek az ovodaval jogviszonyban dll. Az
ovodai jogviszony a beiratds napjan jon létre. A gyermek az ovodai jogviszonyon alapulo
jogait a beiratds napjatol kezdve gyakorolhatja.” (Nkt.49.§(1, 3a) bekezdés)

., A telepiilési onkormanyzat kozzéteszi az ovoda felvételi korzetét, valamint az ovoda nyitva
tartasanak rendjét. Az ovoda kételes felvenni, dtvenni azt a gyermeket, aki életvitelszeriien az
ovoda korzetében lakik (a tovabbiakban: kotelezo felvételt biztosito ovoda).” (Nkt.49§ (3)
bekezdés)

A beiratkozas irasos kérelem alapjan folyamatos, jelentkezési lap kitoltésével torténik, melyet

mindkét szulonek ala kell irnia.

Felvételnél elonyben részesitjiik azt a gyermeket, akinek testvére mar az intézményben jar.

19



Szentimrevarosi Ovoda Hazirend 2016. 2019. 2022. 2023. 2024.

Kotelezod felvenni azt a gyermeket, akinek felvételét gyamhatosag javasolja, ill. a felvételi

kitételeknek megfelel és halmozottan hatranyos helyzetii.

Az oOvoda igazgatdja az Ovodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt add dontését - a

beiratkozasra kiirt utols6 hatarnapot kovetd 30 napon beliil - irdsban, a kérelem elutasitasara

vonatkozo6 dontését hatarozati formaban kozli a szilével.

A gyermek személyiségi jogait figyelembe véve a felvett/elutasitott gyermekekrdl névszerinti

névsort nyilvanos helyre kifliggeszteni, honlapon megjeleniteni TILOS!

Az 6vodaba az a gyermek veheto fel, aki:

az adott naptari év augusztus 31. napjdig a harmadik ¢életévét betdltotte,

¢letvitelszerlien az 6voda korzetében lakik,

akit a Szakért6i Bizottsag diagnosztizalt és integralt fejlesztését javasolja amellett, hogy
az 6voda alapitd okirata szerint az adott SNI teriilet ellathatd. Ennek hidnyaban jegyzdi
engedéllyel/fenntartdi hozzajarulassal lathato el a gyermek abban az esetben, ha az 6voda
a gyermek SNI diagndzisa szerinti fejleszto ellatast biztositani tudja.

a szilé az étkezési dijat online formdaban befizette (E-menza feliiletén) vagy

nyilatkozataval igazolja, hogy jogosult az ingyenes étkezésre.

A gyermek - személyesen, illetve sziilein/torvényes képviseldin keresztiil - a beiratas
napjatol kezdve az 6vodai jogviszonyon alapuld alabbi jogait gyakorolhatja:

Az o6voda miikodésérdl, az oOvodai csoportba torténd beosztasrol, az dvodai
beszoktatasrol/befogadasrol sz616 tajékoztatd értekezleten vald részvétel.

Ovodai jel valasztasa, dvodapedagogusokkal, dajkaval, pedagogiai asszisztenssel vald
megismerkedés.

Csaléadlatogatas idépontjanak leegyeztetése a csoportos 6vodapedagdgusokkal.

Ovodai étkezés megrendelésének és befizetésének bonyolitasa.

A koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 49. § (3a) bekezdésére

alapozva a gyermek az ovodai jogviszonyon alapuld alabbi jogait az elsé nevelési év

megkezdésével, szeptember 1. napjatdl - nevelési év kdzben torténd felvétel esetén a felvételi

hatarozatban szerepld naptol kezdve - gyakorolja:

Jelenléti 6vodai nevelésben valo részvétel, az 6vodaba jaras valdos megkezdése.

Intézményhasznalat, 6vodai rendezvényeken valo részvétel.
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e Szocialis kedvezményekre vald jogosultsag.

e Ovodai étkezés — az egyéni sajatossagok (ételallergia stb.) figyelembevételével.

e Az Nkt. 62. § (1a)-(1e) bekezdéseit betartva sziikség szerint az Nkt. 25. § (5a) a) és b)
bekezdései szerinti diabétesz ellatas, valamint a fokozott kockazatu allergias
betegséggel diagnosztizalt gyermekek esetében az egészég megorzésére forditott
fokozott figyelem, ellatas.

e Sziikség szerinti SNI, BTMN fejleszté nevelésben torténd részvétel.

e Logopédiai ellatas, ortopédiai szilirés/mozgasfejlesztés.

Felvételrol és a csoportba valo  beosztasr6l az 6voda igazgatdja  dont.
Az étkezési kedvezmények igénybevételének lehetdségérol, modjarol, jogi hatterérdl az
o6vodaigazgatd a nevelési év elején tajékoztatja a sziiloket.

Az 6vodaba felvett gyermeket nyilvan tartjuk, ha a gyermek 6vodat valtoztat, a tovabbi
nyilvantartdsa az atado dvoda értesitése alapjan az dtvevd dvoda feladata.

Az 6vodai felvétellel jogviszony keletkezik az évoda és a nevelésre atvett gyermek (sziilgje,
gyamja) kozott, amelyet a hazirend szabéalyoz. E naptdl illetik meg az 6vodas gyermeket a

héazirendben foglalt jogok és kotelességek.

3. 2. A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok

Miik. rend. 20. § (3)—= Az 6vodai beiratkozdiskor be kell mutatni a gvermek nevere kiallitott
személyazonossagot igazolo hatosagi igazolvanyokat, tovabba a sziilo személyazonossagat

igazolo hatosagi igazolvanyokat és lakcimet igazolo hatosagi igazolvanyat.”

A jogszabalyi elvardsokat figyelembe vétele mellett 6vodankban a beiratkozaskor sziikséges

az alabbi dokumentumokat bemutatni:

e a gyermek személyazonositdsdra alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi
azonosito

e a harom honapnal régebbi lakcimet igazold hatdsagi igazolvany

e agyermek TAJ kértydja

e asziild személyi azonosito és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya

e gyermek oltasi konyve, annak igazolasara, hogy a kotelez6 oltasokat megkapta

e agyermek sziiletési anyakonyvi kivonata
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e nem magyar allampolgar esetén, az orszag teriiletén valo tartézkodas jogeimét igazold
okirat
e a gyermek sajatos nevelési igényét, specialis ellatasat igazold dokumentum (orvosi

szakvélemény, szakértéi vélemény)

A dokumentumokban szerepld személyes adatokat célhoz kototten kezeljiik a jogszabalyban
meghatarozott idétartamig, melyrdl tajékoztatjuk a sziiloket.

A Miikr. 20. § 2¢) bekezdése kimondja, hogy:

A kotelez6 ovodai nevelésben valo részvétel alo felmentett, harom éves kort betdltitt,
valamint az Nkt. 8. § (1) bekezdése szerinti harmadik életévét be nem toltott gyermek
sziiloje a nevelési év kiozben kérheti felvételét az ovoda igazgatojanal, annak érdekében,
hogy a gyermek részt vehessen az ovodai foglalkozdasokon.” Erre tekintettel az aktualis
nevelési év megkezdését kovetden a jelentkezd gyermekek felvétele a nevelési évben — a

szabad féréhelyek fliggvényében — folyamatos.

Az 6vodai felvételrol a torvényi eléirasok értelmében az intézmény igazgatoja dont.

Az életvitelszerii tartozkodas igazolasa — kiilonosen abban az esetben, ha az évodai
szabad féréhelyekre tuljelentkezés torténik — a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012.(VIIL28.)
Korm. rendelet 20. § (9) és (10) bekezdése szerint torténik. Az 6vodaigazgatd vagy a
fenntarto altal szervezett bizottsag a gyermek dOvodai korzetben torténé életvitelszeriu
tartozkodasanak valdssagat a sziilo felszolitasa, valamint a véd6éné bevonasan keresztiil

jogosult ellendrizni.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol a sziilok és az dvodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett — az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény 28. §-dban meghatarozott feltételekkel

Osszhangban - az 6vodaigazgaté dont.
Atvétel

A sziil6 masik 6voddban jogviszonnyal rendelkezé gyermeke ovodai felvételét, atvételét

barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a nevelési évben folyamatos.
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Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles 6vodaba jarni (3 éves), ha
lakohelye, ennek hianyaban életvitelszeri tartozkodasi helye a korzetében talalhato.

Az d6vodai nevelésben valo részvételre kotelezett gyermek mas 6vodabol torténd atvétele
esetében az dvoda igazgatdja a dontésrdl értesiti az el6zé 6voda igazgatojat.

Az értesités torténhet postai iton vagy elektronikus levél forméjaban.

Amennyiben az 6vodai felvételre a gyamhatdsag kezdeményezése alapjan keriil sor, a

felvételrol szolo értesitést szamara is meg kell kiildeni.

Menedékes gyermek ovodai ellatasa

A menedékes jogallasu gyermek a menedékjogrol szolo 2007. évi LXXX. Torvény 19. § b)

pontja alapjan ideiglenes védelemre jogosultnak tekintendd és az Nkt. 92. § (1) bekezdés a)

pontja szerint 6vodai ellatasra jogosult.

e Az o6vodai felvételhez az Nkt. 92. § (3) (4) szerint eljarva az Ukrajnabol Magyarorszag
terliletére belépett személyek menedékesként vald elismerése kiilon eljaras keretében,
kérelemre induldan torténik meg. A kérelmet az Orszadgos Idegenrendészeti
Féigazgatosagnak kell benytjtani, amely azt menekiiltiigyi eljarasban elbiralja.

e A menedékes statusszal biréo gyermek az oOvodai ellataist — a magyar
allampolgarokkal azonos feltételekkel vehetik igénybe — a menedékességiik iranti

kérelem benyujtasatol kezdédoen.

3. 3. Ovodai nevelésben valo részvétel

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy ordban 6vodai foglalkozason koteles részt
venni.

Az Nkt. 8. §-a értelmében az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig
neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utolsoé évében az iskolai
nevelés-oktatasra késziti fel.

Az a sziild, aki gyermekének sajatos nevelési igénye miatt nem igényli gyermeke szamara az
6voda napi nyitvatartasi idejének (napi 12 ora) felét, vagy csak napi négy orara venné igénybe
az ovodai ellatast, az minden esetben sziiloi kérelemmel kell, hogy forduljon az intézmény
igazgatdjahoz.

A szilé az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
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koteles beiratni az Onkormanyzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben

meghatarozott idépontban.

Sziinetel az 6vodai jogviszonya annak, aki dvodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesiti, a

sziil6 altal bejelentett naptol. (Nkt.91.§ (4) bekezdés)

A napi négy oraban dévodai nevelésre kotelezett gyermek sziiloje, ha gyermeke az
ovodakotelezettségét Kkiilfoldon teljesiti, koteles arrol a beiratkozas idejének utolsé
hatarnapjat koveto tizenot napon beliil irasban értesiteni az Oktatasi Hivatalt és az
intézmény igazgatojat.

Az o6voda neveldtestiilete kéri, hogy lehetdség szerint az évodakdteles koru gyermekeket
legkésébb 83O-ig, a tankoteles koru (5 éves gyermeket) 800-ig hozzak be az 6vodaba, az
iskolaalkalmassag elérésének az érdekében, mert az 6vodai foglalkozésok ez idd alatt

altalaban elkezd6dnek.
3. 4. A kiilonleges banasmodot igénylo gyermek felvételének eljarasrendje

A Szentimrevirosi Ovoda Székhely Intézmény a fenntartéi elvarasoknak eleget téve

alapito okirata szerint fogadja azokat a gyermekeket, akik

o Kiilonleges banasmodot igényld, enyhe értelmi fogyatékos sajatos nevelési igényii
gyermekek integralt 6vodai nevelésére jogosultak a szakértdi bizottsag véleménye alapjan.

e Kiilonleges banasmodot igényld, egyéb pszichés fejlédési zavarral kiizdd sajatos nevelési
igényll gyermekek integralt 6vodai nevelésére jogosultak a szakértdi bizottsag véleménye
alapjan.

e Olyan kiilonleges bandsmodot igényld (de nem sajatos nevelési igényl), beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek integralt 6vodai nevelése a szakértoi
bizottsag véleménye alapjan, akik é€letkorukhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesitenek,
tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartdsszabalyozasi hidnyossagokkal
kiizdenek, kozdsségbe vald beilleszkedésiik, tovabba személyiségfejlodésiik nehezitett
vagy sajatos tendenciat mutat.

e Kiilonleges banasmodot igényld, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz0lo torvény szerint hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek ovodai
nevelésére jogosultak.

e Prevencios mozgasfejleszto foglalkozasokon valo részvételre jogosult.
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A Szentimrevarosi Ovoda Alséhegy Utcai Ovoda telephely a fenntartéi elvarasoknak

eleget téve alapito okirata szerint fogadja azokat a gyermekeket, akik

e Kiilonleges banadsmodot igényld, egyéb pszichés fejlddési zavarral kiizd6 sajatos
nevelési igényll gyermekek integralt 6vodai nevelése a szakértdi bizottsag véleménye
alapjan.

e Olyan kilonleges béanasmodot igénylé (de nem sajatos nevelési igényi),
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek integralt 6vodai
nevelése a szakért6i bizottsag véleménye alapjan, akik életkorukhoz viszonyitottan
jelentésen alulteljesitenek, tarsas  kapcsolati ~ problémakkal, tanulasi,
magatartadsszabalyozasi hidnyossdgokkal kiizdenek, kozosségbe vald beilleszkedésiik,
tovabba személyiségfejlodésiik nehezitett vagy sajatos tendenciat mutat.

e Kiilonleges bandsmodot igényld, a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol
sz016 torvény szerint hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek ovodali
nevelésére jogosult.

e Prevencios mozgasfejlesztd foglalkozasokon vald részvételre jogosult.

A Szentimrevarosi Ovoda Ujbudai Karolina Ovoda telephely a fenntart6i elvarasoknak

eleget téve alapitd okirata szerint fogadja azokat a gyermekeket, akik

Kiilonleges banasmodot igényld, egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizdd sajatos nevelési
1gényl gyermekek integralt 6vodai nevelése a szakértdi bizottsag véleménye alapjan.
Olyan kiilonleges banasmodot igényld (de nem sajatos nevelési igényil), beilleszkedési
bizottsag véleménye alapjan, akik életkorukhoz viszonyitottan jelentésen alulteljesitenek,
tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartdsszabalyozasi hidnyossagokkal
kiizdenek, kozdsségbe valo beilleszkedésiik, tovabba személyiségfejlodésiik nehezitett
vagy sajatos tendenciat mutat.

Kiilonleges banasmodot igényld, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz0l6 torvény szerint hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek ovodai
nevelésére jogosult.

Prevencids mozgasfejlesztd foglalkozasokon vald részvételre jogosult.
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Az 6vodai beiratkozaskor sziikséges a szakértoi bizottsag szakvéleményének bemutatasa

annak érdekében, hogy a gyermek szdmara az egyéni fejlesztéshez a megfeleld szakembert

biztositani tudjuk.

1. A felvétel feltétele, hogy a szakértoi véleményben szerepeljen az integralhat6 allapot €s

[98)

az alapité okiratunkban szereplo megfeleld sajatos nevelési igény.

A felvétel a hivatalos Ovodai beiratds keretében torténik az elézéekben mar
megfogalmazott szakértdi vélemény alapjan.

. A felvétel, a jogviszony kezdete — kivételes és egyedi esetektdl eltekintve — a nevelési év

kezdetével, szeptember 1-jével torténik.

A felvételrdl vald dontés el6tt az intézmény igazgatdja egyeztet az intézmény
gyogypedagogusaval. A felvételrdl az intézmény mindenkori vezetdje dont.

A felvétel és a csoportba illesztés elokészitése keretében a gydgypedagdgusok mar
januartol kezdve tobbszori talalkozési / ismerkedési lehetdséget kérnek és biztositanak a
felvételt kérd csaladokkal. Javasoljuk tehat, hogy aki rendelkezik szakértdi
véleménnyel, mar januirban keresse fel az 6vodat. Ezen alkalmakkor megfigyelik és
megbeszélik a sziilokkel a gyermek kiilonleges igényeit, csoportos helyzetben mutatott
szokasait, hogy fogadasidra a pedagdgusok megfelelden felkésziilhessenek és erre a
kortarsakat is felkészithessék. Felmérik a gyermek szimbolum-szintjét és a szinek
felismerését / egyeztetését, hogy megfelelden eldkészithessék a csoportba 1épéskor a
gyermek igény¢hez illeszkedd vizualis tdimogatasokat.

. A leendd csoporttarsak ¢és az dvodai €let ismeretében fenntartjuk a lehetdséget, hogy
masik / esetleg mdas tipusu intézmény ajanljunk a csalddnak, ami jobban megfelel
gyermeke igényeinek, aktudlis allapotanak.

A felvételt kizarja, ha a szakérti javaslatban nem szerepel az integralt nevelés/
egylittnevelés! A gyermek nem kezdheti meg az intézmény latogatasat, mig az illetékes
pedagogiai szakszolgalat szakértdi bizottsaga erre az intézményt irdsban, (eldzetes)
szakértdi javaslat keretében ki nem jeldli.

A felvételre keriil6 sajatos nevelési igényli gyermekek csoportba soroldsa az
iranyelveknek megfeleléen nem életkor, hanem illeszthetdség (allapot / diagnozis /

egyedi igények/ 6vodai adottsagok) mérlegelése és optimalizalasa alapjan torténik.

. A felvétel elbiralasanal a csoportok ¢€s a fejlesztést ellatdo pedagogusok (6vodapedagogus

/gyogypedagdgus) terhelhetdségét figyelembe vessziik, hogy a megfeleld -ellatast

valamennyi egyiitt nevelt gyermeknek el6diras (jogszabalyi kornyezet / szakértoi javaslat)
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10.

11.

12.

3.5.

szerint ellathassunk. Az egylittneveltek ¢és kortarsak jogainak védelmében a szakmai
ajanlasoknak megfelelden egy csoportba lehetdség szerint csak egy, csoportlétszamnal 2
gyermekként figyelembe veendd koddal érkezd (csoportonként maximum kettd)
gyermek ellatasat vallaljuk. Ezen 1étszam folott az egyiittnevelés természetébdl eredo,
gyakori ,rendkiviili” helyzetek / események miatt nem tudjuk garantdlni a
zokkendmentes Ovodai élet biztositasat. Ezen keretek kozott tudjuk azon gyermekek
tovabbi ellatasanak és fejlesztésének megkezdését biztositani, akik az 6vodéaba lépést
kovetéen kapnak diagnozist. Illetve azon sajatos nevelési igényll gyermekek
folytatolagos ellatasat a szakértdi bizottsag hatéves korban meghosszabbitott dvodai
fejlesztés mellett dont.

Amennyiben a gyermek fejlédése megtorpan/sulyos vagy veszélyes viselkedésszervezési
nehézségeket mutat, és ezt nem tudjuk az 6voda keretein beliil, pedagogiai modszerekkel
legfeljebb harom hénap alatt jelentdsen csokkenteni, jogunk és kotelességiink a gyermek
¢s kortarsai érdekében soron kiviili feliilvizsgalatot/athelyezést kezdeményezni. A
problémak orvoslasanak érdekében, rendkiviil indokolt esetben a gyermeket intézményen
beliili masik csoportba athelyezhetjik. A gyogypedagogusok a csoportokban vald
munkavégzésiik kapcsan megfigyelt eltérd fejlodésmenettel kapcsolatban jelzési
kotelezettségének mind a nevelGtestiilet, mind a sziilok felé eleget tesz, a gyermek
kivizsgalasanak megkezdése érdekében.

Abban a nevelési évben, amely végén (augusztus 31-ig) a sajatos nevelési igényili
gyermek betdlti a hatodik életévét, a jogszabalyi kornyezetnek megfelelden szakértoi
feliilvizsgalatra kiildjiik az integraltan nevelkedd gyermekeket.

A mérlegelés és dontés joga az intézményt terheli a belsd viszonyok ismeretében ¢és

figyelembe vételével.

Elutasitas esetén a jogorvoslati lehet6ség eljarasrendje

Az 6vodaigazgatd az ovodai felvételi, atvételi kérelem elbirdlasardl, a dontést megalapozo

indokoléssal, a fellebbezésre vonatkoz6 tajékoztatdssal 15 munkanapon beliil hatirozati

formaban értesiti a sziilot, tovabba az dvodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele

esetén indokolas nélkiil értesiti az el6z6 6voda igazgatojat is.

Az ovodaigazgato altal els¢ fokon hozott elutasitd hatarozat elleni jogorvoslati kérelmet,

masodfokra a jegyzének cimezve az intézmény igazgatdjanak kell benyujtani 15 napon beliil
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3. 6. Az 6vodaba jaras aloli felmentés eljarasrendje

A szil6 kérelme alapjan (targyév aprilis 15. napjaig) a gyermeket a Kormany rendeletében
kijelolt szerv felmentheti az dvodai foglalkozason vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi
koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, csak az
ovodaigazgatd vagy a védond, tovabba tartdos gyogykezelés alatt allo gyermek esetében
altalanos fekvobeteg-szakellatasban részt vevo szakorvos rendelhet6 ki. Tartds gyogykezelés
alatt all6 gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is benyujthato (Nkt.8.§
(2) bekezdés) (Az eljaras idGtartama Gtven nap), a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva,
e annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a negyedik
¢életévét betolti,
e kiilonds méltanylast érdemld esetben, Gjabb kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betolti
Tartos gyogykezelés alatt 4ll6 gyermek esetében az egészségiligyrdl szolo 1997. évi CLIV.
torvény (tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a szerinti altaldnos jarobeteg-szakellatasban, vagy az
Eilitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvobeteg-szakellatasban részt vevd szakorvos rendelhetd ki.
Az eljaras idOtartama 6tven nap.
A dontés ellen kozigazgatasi pert a dontés kozlésétdl szamitott tizendt napon beliil lehet

meginditani. A felmentést engedélyezd szerv dontését a birdsag nem valtoztathatja meg.

Az Nkt. 4. § (18. pontja szerint tartés gyogykezelés alatt all6 gyermeknek tekintendd az a
gyermek, akinek egészségiigyi ellatasa az Eiitv. 89. §-a szerinti altalanos jardbeteg-
szakellatasban vagy az Eliitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvObeteg-szakellatasban részt vevo
szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben a harminchat nevelési napot varhatoan
meghaladja, és emiatt az 6vodai nevelésben a 8. § (2) bekezdése szerinti formaban nem tud
részt venni, az az, a legalabb napi négy Orai tartamban meghatdrozott 6vodai

foglalkozasokban nem részesiil.

Ha a tartos gyogykezelés alatt allo6 gyermeket az Nkt. 8. § (2) bekezdésében meghatarozottak
szerint a felmentést engedélyezd szerv az Ovodai foglalkozdson valé részvétel aldl
felmentette, az 6voda a sziild részére tanacsadast, konzultaciot biztosit, tovabba terapias vagy
mas kezelés sziikségessége esetén tovabbiranyitja a pedagogiai szakszolgéalathoz vagy mas
szakellatast biztositd intézményhez a 20/2021. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (tovabbiakban:
Miikr.)75. § (5) bekezdése szerint.
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3.7. Ovodai jogviszony sziineteltetésének és megsziinésének eljarasrendje (Nkt.53. §)
Az Nkt. 91. § (4) bekezdése értelmében sziinetel az 6vodai jogviszonya annak a gyermeknek,

aki 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesiti, a sziilo altal bejelentett naptol.
A koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. tv. 53. §-a szerint megsziinik a gyermek ovodai

jogviszonya:

e Ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan amennyiben a fogadod 6voda a
gyermek nevelését eddigiekben végzé oOvoda szamdara elkiildte a dontésrél szolo
értesitését. A partneri egylittmikodésre tekintettel, kérjiik, hogy ebben az esetben a sziil6
is értesitse az intézményt arrol, hogy gyermeke melyik 6vodaba tdvozik.

e Ha a fovarosi és varmegyei korméanyhivatal altalanos illetékességgel eljaro jarasi hivatala
a sziild kérelmére a gyermeknek felmentést adott a kotelez6 dvodai nevelésben valo
részvétel alol - a sziild aprilis 15-¢ig benyujtott kérelme alapjan - annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti, kiilonds
méltanylast érdemld esetben, ujabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31.
napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betolti.

e Haa gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan.

e Ha az 6vodéba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort,
(és az Oktatasi Hivatal nem kiild hatarozatot tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben
maradasarol).

e A nem magyar allampolgarsagl gyermek kiilfoldre vagy sajat orszagaba tavozik.

A gyermek Ovodai jogviszonydnak megszlinésérdl az ovoda irasban értesiti az Oktatasi
Hivatalt.

Sajatos nevelési igényl, illetve beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd
gyermek esetében a szakért6i bizottsag szakértéi véleményét a tankotelezettség
megkezdésekor az 6voda az iskola szdmadra, intézményvaltaskor a gyermek el6zé 6vodaja,
az 1j 6voda szamara a Miikr. 189. §-a szerint megkiildi.

Az intézmény a nyilvantartott gyermek adatait a jogviszony megsziinésétdl szamitott tiz évig

kezeli [Nkt. 41. §(10) bek.].

29



Szentimrevarosi Ovoda Hazirend 2016. 2019. 2022. 2023. 2024.

4. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és igazolasanak
eljarasrendje

4 .1. Az 6vodaba jarasi kotelezettség elmaradasa — kovetkezményei

Ha az 6vodakoteles gyermek egy nevelési évben igazolatlanul

e Ot nevelési napot mulaszt, az 6voda igazgatdja

1998. ¢évi LXXXIV. csaladok tdmogatasardl szolo torvény 15.§ (1-3) bekezdései
értelmében az intézmény igazgatoja felhivja a csaladi potlék jogosultjat az
igazolatlan mulasztdssal Osszefliggd jogkovetkezményre (értesités igazolatlan
mulasztasrél nyomtatvany megkiildése sziilé/torvényes képviseld részére). Az (1)
bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni, ha az 6vodai nevelésben vald
részvételi kotelezettséget olyan gyermek szegi meg, akit nevelOsziillonél,
gyermekotthonban vagy szocidlis intézményben helyeztek el.
A 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti a
gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot (tertiletileg
illetékes Korményhivatal Gyamiigyi Osztalya) és a gyermekjoléti szolgalatot
(20/2012 (VIL31.) EMMI rendelet 51.§ (4)). Az ¢értesitést kovetden a
gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztds okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a
gyermeket veszélyeztetd ¢és az igazolatlan hidnyzast kivaltdé helyzet
megsziintetésével, a gyermek oOvodaba jarasadval a gyermek érdekeit szolgalo
feladatokat.

o tizenegy nevelési napot mulaszt, az 6voda igazgatdja a mulasztasrol tajékoztatja
az altalanos szabalysértési hatésagot. A szabalysértésekrdl, a szabalysértési
eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl sz616 2012. évi II. torvény
247. §c)pontja szerinti szabalysértési tényallas megvaldsulasahoz sziikséges
mulasztas mértéke az adott nevelési évben, Osszesen az Nkt. 8. § (2) bekezdése

alapjan 6vodai nevelésben részt vevd gyermek esetén tizenegy nap.

e hiusz igazolatlan nevelési nap esetében, az 6voda igazgatoja
- haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes
gydmhatosagot, a csalad- és gyermekjoléti kdozpontot, csaladbol kiemelt gyermek
esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.
- kezdeményezi a csaladtamogatasi iigyben eljaréo hatosagnal (Magyar
Allamkincstar) az ellatas sziineteltetését. (1998. évi LXXXIV. csaladok
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tamogatasarol szolo torvény 15. § (1,b)), az intézkedést, tajékoztatasul megkiildi

a gyamhat6sag részére is. (Kormanyhivatal Gyamiigyi Osztalyanak).

A sziil6 Kkotelezettsége gyermekének barmilyen okbol torténé tavolmaradasanak

(elozetes, vagy targynapi) bejelentése.

4.2. Ovodai nevelésbél valé tavollét igazolasa

Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.
Ha az 6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl vald elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek
sziileit. Ezért az Ovodapedagdgusok felé sziildi kotelezettség az elérhetdségek
valtozasanak pontos, haladéktalan bejelentése.

Ha a nevelési-oktatasi intézmény kérésére a gyermek, betegség gyanaja miatt orvosi
vizsgalaton vesz részt, a szlld kérésére ennek megtorténtét, valamint ha a
betegséggel kapcsolatos feltevés nem igazolhatd, az az a gyermek egészséges, ennek
tényét, tovabba azt, hogy a gyermek a nevelési-oktatdsi intézményt latogathatja, az
orvos igazolja.

Betegségbdl valo felépiilést kovetden azt, hogy a gyermek ismét egészséges és
latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, orvosnak - haziorvosnak vagy hazi
gyermekorvosnak - kell igazolnia. A Mikr. 51. § (1) bekezdése szerint az
igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos vagy —
ha az orvosi igazolas a betegség befejezését megel6zden keriilt kidllitdsra — varhato
iddtartamat is. Ha a gyermek, illetve a tanul6 az igazolasban foglalt zar6 idépontot
kovetden beteg, ugy a Miikr. 51. § (1) bekezdés szerint kell eljarni.

A tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében orvosi igazolas nélkiil a
pedagogus nem veheti be a gyermeket a csoportba. Az intézmény hiteles, papir
alapu orvosi igazolast fogad el a hianyzas igazolasara. Abban az esetben, ha a
hazi gyermekorvos az orvosi igazolast nem hiteles elektronikus forméaban
tovabbithatja a sziild részére és azt a sziild az Ovoda részére tovabbitja, az is
elfogadhaté intézményilink szamara a gyermek tavolmaradasanak igazolasara (A
Mik.rend. 51. § (2d). Kétség esetén kérhetjiik a sziil6t a hiteles igazolas
bemutatasara. Ennek megvalosulasat az 6vodapedagogusnak a felvételi és mulasztasi

napléban dokumentalni sziikséges.
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A hianyzéas igazoldsanak dokumentumait az 6voda fenntartdja taniigyigazgatasi

ellendrzés keretében vizsgalhatja.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A

mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

A sziild eldzetesen bejelentette az 6vodapedagdgusnak, hogy adott napon gyermekét
nem viszi az 6vodaba.

A harom napon tuli /nem betegség miatti/ tavolmaradast irdsban, az erre alkalmas
formanyomtatvanyon (1. sz melléklet), a sziild eldzetesen bejelentette az
ovodaigazgatonak és a tdvolmaradasra engedélyt kapott.

A gyermek beteg volt, és azt az el6zdekben meghatarozottak szerint igazolja.

A gyermek hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

A gyermek ideiglenes Ovodai elhelyezésének iddtartamat a Mikr. 49. § (2b)
bekezdése szerint kriziskdzponti elhelyezést koordinald intézet igazolja.

Az o0t éves gyermek hiarom napon tili tivolmaradasat csak az évodaigazgato

engedélyezheti a sziilo irasbeli kérelmére (1d.: melléklet kérelem)

Ha a gyermek barmilyen okbol nem jon 6vodéba, a sziildnek bejelentési kotelezettsége van.

Ha a gyermek alapos indok miatt nem tudott 6vodéba jonni (rendkiviili-, varatlan ¢€lethelyzet)

a tdvolmaradast elektronikusan az dvoda e-mail cimére lehet bejelenteni. A nem betegségbdl

adodo hidnyzast a sziildnek, elézetesen irdsban jeleznie kell az 6voda felé az Ovodai

Mulasztast Igazol?6 sziildi kérelem kitoltésenek formajaban.

A mulasztast isazoltnak kell tekinteni, ha:

o A sziil6 el6zetesen bejelentette az 6vodapedagdgusnak, hogy gyermekét nem viszi
az 6vodaba (kérelem kitoltése),

e A gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

e A gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja

e Kironikus betegségben szenvedd gyermek esetén a sziil irdsban kéri az 6voda
igazgatdjatol a gyermek Ovodaba jaras aldli felmentését. A tavolmaradas okat, a

gyermek fennalld betegségét, haromhavonta az orvos igazolasaval sziikséges
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igazolni az intézmény igazgatoja felé.
e A gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének idotartamat a Mikr. 49. § (2b)
bekezdése szerint kriziskdzponti elhelyezést koordinald intézet igazolja

e Hianyzas esetén az ebéd lemondasa sziildi kotelezettség.

4.3. Szeptember 1-tél janius 21-ig, valamint junius 22-t61 augusztus 31-ig tarto idészakra
vonatkozo szabalyok

Szeptember 1-t6l junius 21-ig:

Amennyiben nem betegség miatt van tavol a gyermek (csalddi program, iidiilés), -
legkésébb a hianyzast megel6zo munkanapon 9.00 6raig — jelezni kell irasban a
tavolmaradast: elsésorban a ,,Tavolmaradasi kérelem - sziil6i kérelem a gyermek
igazolt hianyzasahoz” nevii formanyomtatvinyon.

Ha a gyermek alapos indok miatt nem tudott 6vodaba jonni (rendkiviili-, varatlan
¢lethelyzet) a tdvolmaradést elektronikusan az 6voda e-mail cimére lehet bejelenteni.
Az egy hetet meghalad6 hidnyzast a tervezett tdvolmaradas megkezdése eldtt legalabb
3 nappal irasban jelezni kell az 6vodaigazgaté felé.

Az dvodaigazgatd a jogszabalyok és egyéni indokokat figyelembe véve allapitja meg a
tdvolmaradas mértékét. Az engedély megadhatd, amennyiben a gyermek rendszeresen
jart 6vodaba és tavolmaradasa nem veszélyezteti fejlodését.

30 nap feletti - egybefiiggd, folyamatos - hidnyzast az Ovodaigazgatdé - a gyerek
érdekét képviselve és betartva -, a hidnyzas okdnak részletes vizsgalata utan

engedélyezheti, az 6vodapedagdgusok véleményének kikérését kovetden.

Hianyzas esetén az ebéd lemondasa az 6vodankban meghatarozott szabalyok figyelembe

vételével a sziilo feleléssége.

4. 4. Az iskolai sziinetek (0szi, téli, tavaszi és nyari), nevelés nélkiil munkanapok
idoszakara vonatkozo szabalyok

Az iskolai sziinetek, szombati munkanapok idétartamara nem kell ,,Ovodai Mulasztas

Igazolas kérelmet” benyujtani, azoknak a sziildknek, akik az elzetes felmérés alkalmaval

eldre jelzik tdvolmaradasi igényiiket, alairasukkal alatdmasztva.

Amennyiben igényelték a sziinetek, nevelés nélkiili munkanapok, szombati munkanapok

valamelyikét, de végiil mégsem kérik az 6vodai ellatast, gy ezen iddtartamok esetén is be
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kell adni az Ovodai Mulasztas Igazolas kérelmet a gyermek igazolt hianyzasdhoz. Kérjiik,

hogy elérhetdségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be a pedagdgusnak.

5. Gyermekek érkezése, tavozasanak eljarasrendje

»Az oOvodaban a napirendet ugy kell kialakitani, hogy a szilék — a hazirendben
meghatarozottak szerint - gyermekiiket az ovodai tevékenység zavarasa nélkiil
behozhassak és hazavihessék.” 20/ 2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet, 3. § (7)

Az o6voda neveldtestiilete kéri, hogy lehetdség szerint az dévodakdteles koru gyermekeket
legkésébb 83O-ig, a tankoteles koru (5 éves gyermeket) 800-ig hozzak be az évodaba, az
iskolaalkalmassag elérésének az érdekében, mert az 6vodai foglalkozésok ez idd alatt
altalaban elkezdddnek.

A teljes Ovodai életet magaban foglalo foglakozasok tervezett fejlesztd tevékenységek
keretében folyik. Ebbdl az kdvetkezik, hogy az 6voda a nyitvatartastol kezdédden a zarasig
célzott fejlesztd-neveld tevékenységet valosit meg, és nem csak feliigyeleti feladatokat. A
fenticknek megfeleléen az Ovodai étkezések id6tartama alatt, valamint a szervezett
tevékenységek kozben a gyerekeket a tevékenységek, napirend megzavardsa nélkiil lehet
beadni a csoportszobaba. A szervezett tevékenységek idépontjairdl a csoportos pedagdgusok
dontenek, melyekrdl a sziilok tajékoztatist kapnak a nevelési év elején, valamint a
csoportoknal elhelyezett hirdetdtablakon.

Az alabbi idépontokban vihetik és hozhatjak gyermekeiket a napirend zavarasa nélkiil
Erkezés: 6.00 - 8.30 6raig.

Tavozas délben 12.00 -13.00 éraig. Ez id6 alatt vihetik el azok a sziilok a gyermekeiket,
akik 4 és 6 orat tartozkodnak az intézményben, tovabbd, akik ebéd utan szeretnék elvinni

gyermekiiket. Délutan 15.30 6ratol a taivozas folyamatos.
A gyermekek ettdl eltérd idépontban torténd behozatalat, illetve hazavitelét kérjiik mell6zzék,

csak sziikséges esetben, kivételes helyzetekben alkalmazzak, mert ezzel a csoport napirend;jét

megzavarhatjak.

Ezért kérjiik, hogy az 6vodapedagogussal egyeztessenek, ha gyermekiiket valamilyen oknal

fogva a hazirend szabalyozasatol eltérden szeretnék hozni az 6vodaba.

A napirendet a harom — hét éves korti gyermek pszichologiai és bioldgiai sajatossagai alapjan
ugy alakitottuk ki, hogy az abban megfogalmazott idOkeretek optimalisan segitsék a

gyermekek testi, lelki fejlddését. Az intézmény elsdsorban a folyamatos napirendet
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tamogatja. Kotott (mozgas), kotetlen szervezeti formaban, mikro-cSoportos, csoportos, paros
kooperativ, esetenként frontdlis munkaforma keretében.

A napi- és heti rend rugalmassaga és rendszere teszi lehetdvé, hogy a gyermekek eleget
jatszhassanak, mozoghassanak, pihenhessenek. a személyre sz616, differencialt fejlesztést a
reggeli — délelétti idészakban tudjuk legjobban megoldani, amikor a gyermek figyelme még
koncentraltabb.

A délutani pihend iddtartamat 14:00-6ra utdn rugalmasan kezeljiik, figyelembe vessziik a
gyermekcsoport életkorat, igényeit. A gyermekek a pihendiddt a csoportban toltik, csendben,

masokat elfoglaltsdgukkal (mesekonyv nézegetés, rajzolas, kézmiivesedés, stb ) nem zavarva.

o Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az 6vodaba és adjak at az
o6vodapedagdgusnak, tavozaskor szintén az O6vodapedagogustol kérjek ki.
Feleldsséget csak ebben az esetben tudunk vallalni.

e A gyermeket az 6vodabdl a sziild, illetve csak az altala megbizott személyek
kérhetik ki. A megbizasrdl a sziild, illetve az dltala megbizott személy koteles az
o6vodapedagdgusokat irdsban értesiteni.

e A sziild irdsos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az &vodapedagogusok a
gyermeket nagykoru testvérrel vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irasos
engedélyt a sziilonek kell atadni az 6vodapedagogusnak. Az 6vodapedagdgus altal
kiadott gyermekért tovabbiakban a sziil6, vagy az érte j6vo személy a felelds.

e Amennyiben a sziild napkozben telefonon jelzi az dvodapedagogus felé, hogy az
6voda zarasaig nem tud gyermekéért jonni €s az altala megjeldlt személy nem
szerepel a megbizott személyek kozott, az ovodapedagdgus feljegyzést készit,
amit a csoportdokumentacid részeként a nevelési év végéig megdriz, majd
megsemmisit.

e Amennyiben a csaldd Onhib4jan kiviil, vagy mas okbdl nem tud a gyermek
hazavitelérél a zaras idejéig gondoskodni, az 6vodapedagdgus koteles a sziiloket
telefon felhivni. Ha a sziilét (gondvisel6t) az 6vodapedagogus telefonon nem éri
el és a sziild (gondviseld), barmilyen okbdl nem jelzett az 6voda felé késve
érkezésérdl, az oOvodapedagogus értesiti  az Ujbudai Human Szolgaltato
Kozpontot, az 6voda szocidlis koordinatorat.

e Valas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak szerint

koteles az 6voda a gyermeket kiadni. Hatarozat hianyaban az ovoda koteles
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mindkét sziilé szamadra a sziil6i jogoknak megfelelden eljarni.

e Idegenek kiséret nélkiil nem tartozkodhatnak az 6vodaban.

Az 01t0z0 rendje

e A szilok a gyermekoltozében a gyermekek atoltoztetéseséig ¢és atadasaig
tartozkodhatnak.
e Ovodaba érkezéskor minden esetben a sziilé oltozteti at gyermekét és adja 4t az
o6vodapedagdgusnak.
o Az 0ltoz6 kizardlag azt a célt szolgalja, hogy a sziilok gyermekeiket érkezéskor és
tavozaskor atoltoztessék.
e Az 0ltozében kérjiik, tartézkodjanak, az étkezéstdl a tisztasdg megovasa
érdekében.
Az 6voda rugalmas napirendjét meghatarozzak a helyi szokasok, rendezvények, iddjarasi
viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezeté 6vodapedagogusok végzik, a napirendtol

valo jelentds iddbeli eltérést az 6vodaigazgatd engedélyezheti.

Altalinos, keretjellegii napirendiink

Idépont Tevékenység

6:00-9:00 Folyamatos jatéktevékenység, egyéni és mikrocsoportos tevékenységek,
folyamatos reggeli

9:00-10:30 | Jatékba integralt tanulasi tevékenységek

10:30-12:00 | Udvari jaték, séta

12:00-13:00 | Ebéd

13:00-15:00 | Pihenés

15:00-18:00 | Uzsonna, jaték, egyéni és mikrocsoportos tevékenységek

Az o6voda rugalmas napirendjét meghatarozzadk a helyi szokasok, rendezvények, iddjarési
viszonyok. A napirend szervezését a csoport 6vodapedagogusai végzik, a napirendtél valo

jelentds iddbeli eltérést az dvodaigazgatd engedélyezheti.
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6. Gyermekek az 6vodaban

6. 1. A gyermek joga, hogy:

az 6vodaban, biztonsagban, és egészséges kornyezetben neveljék

személyiségi jogait, nemi identitasat, emberi méltosagat minden esetben biztositsak,
tartsak tiszteletben. Ez a joggyakorlds azonban nem korlatozhat méasokat e jogainak
érvényesitésében.

az er0szak minden megjelenési formajaval szemben (legyen az fizikai vagy lelki)
védelmet kapjon.

az Ovoda napirendje a gyermek ¢életkori sajatossagainak megfeleld legyen, és
¢letrendje egészségét és harmonikus fejlodését biztositsa

a gyermekek Ovodai nevelése sordan egyéni képességeiket, készségeiket vegyék
figyelembe, az adottsagainak megfeleld ellatasban részesiiljenek.

a gyermek csalddjanak anyagi helyzetétdl fliggden ingyenes étkezést kapjon.

az ovoda vagy sziilei kdozbenjarasaval — pedagdgiai szakszolgdlat segitségét igénybe
vehesse

az Ovoda vilagnézeti tekintetben semleges legyen, de sziiléi igény szerinti
hitoktatasban részesiilhessen

az  oOvoddnk  mindennapjaiban  rendszeresen @ mikodd — egészségfejlesztd
tevékenységekben (mozgés, taplalkozéas, levegdzés, pihenés) vegyen részt a
gyermekek

¢telallergias megbetegedéséhez igazodo étkeztetésben részesiiljon,

rendszeres egészségligyi feliigyeletben €s ellatdsban részesiiljon,

vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy6zO6dését, nemzeti, vagy etnikai Onazonossagat
tiszteletben tartsak

1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek az dvoda SZMSZ-ében rogzitett eljaras, ¢és a
jogszabalyban foglaltak szerint ellatasban részesiiljon

fokozott kockazatu allergias megbetegedésébdl adodo problémajat kiemelt
figyelemmel kezeljék és szlikség esetén szakszerti ellatast kapjon,

csaladja anyagi helyzetétdl fliggen ingyenes étkeztetésben részesiiljon.

A gyermeki jogok érvényesiilésének ellenérzéséért, jogsérelem esetén megfelelo

intézkedések meghozatalaért az vodaigazgato a felels. Evi két alkalommal a nevel6i
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értekezleten értékeli a gyermeki jogok intézményi érvényesiilését. Lehetoséget teremt
arra, hogy a sziilok gyermeki jogok érvényesiillésének megfigyelésével kapcsolatos

észrevételeiket a neveldtestiileti értekezleten eléterjesszék, és a fenntartohoz tovabbitsak.

6. 2. A gyermekek kotelessége, hogy:

e az intézményes nevelésben részt vegyen, tankotelezettségét teljesitse,

o tartsdk tiszteletben a felndttek és gyermektarsaik emberi méltosagat és
jogait - 6vjak sajat és tarsaik testi épségiiket

o ¢letkoruknak és fejlettségiiknek megfeleléen vegyenek részt kdrnyezetiik és az altaluk
hasznalt jatékok és eszk6zok rendben tartdsdban

e vegyenek részt az ¢letkoruknak, egyéni képességeiknek figyelembe vételével az
o6vodapedagdgusok altal tervezett kotelezo és valasztott foglalkozasokon

o clsajatitsa és alkalmazza az egészségét €s biztonsdgat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelezze a feliigyeletét ellatdé pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt.

e aszilo hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirdvizsgalaton,

e Dbetartsa az 6voda helyiségei €és az 6vodahoz tartoz¢ tertiletek hasznalati rendjét,

e megorizze, illetdleg az eldirdsoknak megfelelden kezelje az ovodaban hasznalt
jatekokat és eszkozoket, 6vja az 6voda Iétesitményeit €s eszkozeit,

e az Ovoda valamennyi dolgozdja és oOvodastarsai emberi méltosagat €s jogait

tiszteletben tartsa.

7. A gyermekekre vonatkozo véd6-0vo intézkedések

Az 06vO, védd eldirasokat az oOvoda pedagodgiai programjadban foglalt teljes kor
egészségfejlesztési programban szerepld tartalmi kovetelményekkel egységben kell

értelmezni és alkalmazni.

7.1. A gyermekeknek az 6vodaban torténd tartozkodas soran be kell tartaniuk:

o az egészségiik és testi épségilik védelmére vonatkozo eldirasokat,

e a tevekenységeikkel egyiitt jardo veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhato
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magatartasformat az dvodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint
(kirdndulasok és egyéb programok, 0j gyermek érkezését kovetden, udvarra
menetel  elott, stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfeleléen
ismertetjiik, betartatjuk, melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban

dokumentaljuk.

Kérjiik a sziiloket a szabalyok kozos foganatositasara és betartatasara!

7. 2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando eléirasok:

o ¢tkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel

o ¢tkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas

e sajat torolkoz6 haszndlata / papirkéztorld hasznalata

e a WC rendeltetésszerii hasznélata

o ¢tkezéseknél a sziikséges mennyiségli egészségi allapotahoz igazodd (normal vagy
diétas, allergénmentes) étel elfogyasztisa

e szomjusag csillapitdsdra nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve 1voviz
fogyasztasa

e ebéd utani agyon pihenés, alvas

e friss levegdn torténd mozgasban valo aktiv részvétel

o ctelt és italt, édességeket a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes
esetben, ha erre kiilon engedélyt kapott

e a csoportszobaba valtocipdben léphet be

7. 3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartandé eldirasok

e ahelyiségek és az udvar rendjének betartasa

e ajatékok, evOeszkozok rendeltetésszeri hasznalata

e pihend id6ben csak az 6vodapedagogus altal engedélyezett targyat tarthatja maganal

e a csoportszobabol csak engedéllyel a sziil6, a pedagdgiai asszisztens vagy a dajka
feliigyelete mellett Iéphet az engedélyezett helyiségbe

e az udvaron tartozkodas sordn csak a jatszorészen tartozkodhat

e az ¢épiiletbdl csak a sziildvel (torvényes képviseldvel) 1€phet ki, miutan kdszonésével

jelezte az 6vodapedagogusnak, s csak akkor, ha az 6vodapedagogus a bejelentést

39



Szentimrevarosi Ovoda Hazirend 2016. 2019. 2022. 2023. 2024.

tudomasul vette - tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja

e tarsai testi ¢épségét nem veszélyeztetheti, fizikai béantalmazast ¢és lelki terrort,

fenyegetést nem alkalmazhat.

e tornatermi mozgasos tevékenység soran jol rogzithetd, cstiszasmentes valtocipdben,

ill. a gyermek mozgasat nem akadalyoz6 ruhdzatban valo részvétel,

e nyaklanc, gylri, karkoté hasznalata a balesetveszély megeldzése érdekében az dvoda

teriiletén mell6zendo,

Kérjiik, hogy:

Erkezéskor a sziilék személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkozod
o6vodapedagogusnak, illetve ugyanilyen modon jelezzék tavozasi szandékukat.

A gyermekek védelme érdekében az udvari bejarati kapun 1€vo felsé biztonsagi
zarat minden esetben kotelesek hasznalni, ugyan ez vonatkozik a bejdrati ajtod
elektromos zarjara is. A kapukddot a gyerekek nem ismerhetik, és a berendezéshez
nem nyulhatnak hozza.

Az ovoda miikdodése soran az illetékes szakhatdsagok (NNK, munkavédelmi
szakhatdsag, tlizvédelmi szakhatdsag) altal meghatarozott szabalyokat be kell
tartani. Az Ovodaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tliz €s bombariado,
természeti katasztrofa, terror-tamadas) esetén a gyermekek elvarhaté magatartasi,
viselkedési szabalya:

a rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (az egyes ovodaépiiletekben
kialakult szokas szerint: kolomp, csengd, stb.) a gyermekek kotelesek az Oket
ellato felndttek utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a
lehetd legrovidebb 1d6 alatt teljesiteni.

Baleset, tliz ¢s bombariado esetén a tiizriaddé tervben meghatarozott menekiilési
utvonalon hagyjak el a gyerekek és a felndttek az intézmény épiiletét.

Az intézmény dolgozodira vonatkozé védd — oOvo eldirasokat az SZMSZ
tartalmazza.

Az oOvodaba jar6 minden gyermeknek ¢€s sziileiknek feladatat képezi az ide

vonatkoz6 szabalyok betartésa:

A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziil6 az dvodaban

gyermekét a pedagogustol atvette, a tovabbiakban, teljes felelésséggel felel annak
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testi épségéért, abban az esetben is, ha még az 6voda teriiletén beliil tartozkodik.

e Az 6voda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy

otthonrdl is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

e Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékpdrokat az dvodaban a kijelolt
helyen lehet tarolni, O&rzésiikket az ovoda nem tudja biztositani, igy
megrongalodasuk, eltlinésiik esetén az intézményt feleldsség és kartérités nem

terhel,i.

7.4. A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében
o A sziil6 gyermekét atoltoztetés utan az 6vodapedagdgusnak adja at.
e A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba.

e Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziild menjen oda a pedagdgushoz, vegye at

gyermekét, és csak ezutan tavozzanak el az 6vodabol.

e Az 6vodai élet soran a gyermekek csak feln6tt kisérettel mehetnek az udvarra, illetve

fel a mosdoba, ahol szintén felndtt feliigyeletet kell biztositani.

o Kérjik, a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az

6voda udvarat ,,jatszotéri tevékenységre” ne hasznaljak.

e Ha a sziil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az dvodaban,
amely megrongalodott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az 6voda,

illetve adott esetben a székhely/ telephely 6vodaigazgato helyettesének.

e Gyermek testi épségének megodvasa érdekében ékszert (lanc, karkotd, gyiirii) ne
viseljen Ovodai benntartozkoddsa soran. Ezen felil gyogyszernek mindsiild

termékeket, tlizgyljtasra alkalmas eszkozoket, és szuro-, vagod eszkozoket.

e Nagyon fontos, hogy a sziil6k munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat,
annak valtozasait bejelentsék a csoportos 6vodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy
betegség esetén azonnal értesiteni tudjuk Ondket.

o Baleset esetén Onokkel egy idében azonnal értesitjiik az 6voda orvosat, vagy
sziikség szerint a mentoket.

e A pedagégus - az Ovoda, SZMSZ-ében meghatarozott - védo, o6vo eldirdsok
figyelembevételével viheti be az 6vodai foglalkozasokra, az altala készitett, hasznalt

pedagogiai eszkozoket.
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e Az oOvoda teriiletén minden sziilé csak sajat gyermekérdl készithet felvételt, fotot,
kozosségi oldalakon csoportos felvételeket (hang, fotd) nem tehet kdzzé a gyermekek

¢s dolgozok személyiség jogainak védelme érdekében.

o [Kérjik a sziiloket, hozzatartozokat, hogy minden esetben hasznaljdk az 6vodaudvar
kapujan 1évé biztonsagi zarakat!
e Kérjik, hogy az 6voda udvarat ne hasznaljak jatszotérként!

7.5 Otthonrol hozott jatékok

A osyermekek otthonrol hozott targyai, jatékai:

e Az otthonrdl hozott targyakért, jatékokeért felelosséget nem vallalunk.

e A gyermekek biztonsagat veszélyeztetd jatékokat az dvodaba nem lehet hozni.
A csoportba behozhat6 targyakrol, jatékokrol, azok milyenségérdl,
mennyiségérdl minden esetben a csoportos pedagodgusokkal kell egyeztetni.

e Amit az 6voda csoportjaba nem lehet bevinni, azt az 6ltdzészekrényekben sem
lehet tarolni.

e Az 0ltozbészekrényekben nem lehet semmilyen élelmiszert, italt tarolni.

e A gyermekek pénzt, ékszert (nyaklanc, karkotd, gytiri), értékes targyakat, és
értékes jatékokat az 6vodaba nem hozhatnak.

e Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszkozok behozatalat lehetdség szerint
kérjiik mell6zni. Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiik
bejelenteni, vagy atadni a gyermekkel foglalkozé ovodapedagogusnak. A
behozott és viselt ¢kszerért — az  6voda dolgozoi nem tudnak feleldsséget
vallalni.

e Az o6voda az Nkt. 25. § (3) bekezdésére hivatkozva nem vallal kartéritési
felelosséget a gyermeknek az 6vodai jogviszonybol fakado kotelezettségeinek
teljesitéséhez illetve jogai gyakorlasdhoz nem sziikséges vagyontargyaiban
bekovetkezett értékveszteségekeért.

e Az 6vodédba tilos behozni minden olyan eszkdzt, amely a foglalkozasok
rendjének jelentés megzavarasara, személyhez f(iz6d6 jog megsértésére
kifejezetten és célzottan alkalmas, vagy artalmas az egészségre és a testi

épségre.
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8. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat! Beteg, vagy még
labadozo gyermek bevétele, a tobbiek egészségének védelme érdekében nem
etikus.

A sziilének az Nkt. 25. § (5b) bekezdése szerint legkésobb a gyermek ovodai
jogviszonyanak 1étesitésekor tajékoztatast kell adnia arrdl, ha gyermeke
diabétesszel ¢l6, és/vagy fokozott kockazati allergidas megbetegedéssel
diagnosztizalt. Ha a sziild, torvényes képviseld, mindezen koriilmény fennalldsarol
a gyermek ovodai jogviszonya, a létesitését kdvetden szerez tudomast, akkor a
szild, torvényes képviseld, a koznevelési intézményt a tudomasszerzést kovetden
err0l haladéktalanul tdjékoztatni koteles. Tovabba a sziild, torvényes képviseld
gyermeke rejtett betegsége, elhtizodod betegsége, fejlodése iitembeli eltérése feldl
(pl.: sziv és érrendszeri, vagy léguti, asztmatikus betegség, szocializacios, ill.
nyelvi/beszédbeli elmaradas stb.) ovodai jogviszony kezdetekor, legkésobb
tudomasra  jutdskor haladéktalanul tajékoztatja az oOvodat, gyermeke
6vodapedagdgusait. Amennyiben ez késdbb jut az érintett Ovodapedagdgus
tudomasara, élhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgalds inditvanyozasaval. A
gyermek egészségével osszefiiggod sziilotol, torvényes képviselotél kapott
adatokat gyermek biztonsagos napkozbeni ellatasa céljabol diabétesz esetén az
Nkt. 41. § (10) bekezdése szerint, fokozott kockazatu allergias betegség esetén
az Nkt. 25. § (5d) b) alapjan legfeljebb a gyermek oOvodai jogviszonya
fennallasig kezeli az ovoda. A nyilatkozattételhez sziikséges
formanyomtatvanyok az o6voda SZMSZ-ének mellékletét képezik és az

ovodatitkarnal elérhetd, valamint az 6voda honlapjarol is letoltheto.

Az Ujonnan felvett gyermek 3 napndl nem régebbi orvosi igazolds kiséretében
kezdheti meg az 6vodai életet.

A nyari sziinetet kovetden csak orvosi igazoldssal fogadunk minden gyermeket.

A sziilék nem Iéphetnek be a csoportszobdba és a csoport mosdohelyiségeibe. A
csoportszobakban sziilok, vendégek, hozzatartozok csoportosan kizarolag
engedélyezett alkalmakkor tartozkodhatnak (pl.: {iinnepélyek, fogadod orak,
értekezletek, munkadélutanok, stb.).

Az ovoda konyhajaba ¢és egyéb helyiségeibe az Nemzeti Népegészségiigyi és

Gyogyszerészeti Kozpont (NNGYK) elbirasai alapjan a sziil6 nem tartdzkodhat;
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e Elelmiszert, édességeket a gyermek nem hozhat be az 6vodaba, csak kiilon
engedéllyel. A gyermekek névnapi €s sziiletésnapi kdszontését megbizhatod helyrol

szarmaz0, szamléaval igazolt slitemény behozataldval fogadjuk el.

e Baleset, vagy sulyos rosszullét esetén - ha sziikséges - a sziilokkel egy idében
értesitjiik a mentoket is.

e A gyermekek részére gyogyszer csak életsziikségleti betegség esetén, 0rvosi
javaslat alapjan adhat6 be az 6vodaban. Ettél eltér az 1-es tipusu diabétesszel élo
gyermek vonatkoz6 jogszabalyban és az 6voda SZMSZ-ében rogzitettek
szerint, valamint az azonnali intézkedést igényld ételallergias gyermek sokkos
helyzetbe keriilése (anafilaxids sokk, allergia; asztma, lazgdrcs, l-es tipust

diabétesszel ¢16 gyermek ellatdsahoz sziikséges gyogyszer);

e A lazasan haza adott, vagy betegségbdl felgyogyuld gyermek csak névvel,
datummal ellatott orvosi igazolassal johet 6vodaba;

e Napkozbeni megbetegedés esetén értesitjiik a sziilot, aki koteles gondoskodni a
gyermek hazavitelér6l a lehetd legrovidebb idon beliil. Amennyiben a sziild

személyesen nem tud gyermekéért jonni, gondoskodjon hazavitelérol.

o FEl6skodék altal okozott fertézés esetén, a gyermek csak abban az esetben johet
ovodaba, ha a sziikséges kezeléseken tal van, és a sziilé nyilatkozik, hogy
gyermeke fertézésmentes.

e Betegség utan az 6vodapedagdgus csak a hazirend 4.2 pontjaban rogzitett orvosi
igazolassal egylitt veheti at a gyogyult gyermeket.

o Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az ovodat a sziildnek azonnal értesitenie kell, a
tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések
miatt (Fokozott eldvigyazatossag, fertétlenités, hivatalos szerv értesitése).

e Az oOvoda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi
rendelkezések alapjan — jar el.

e Tilos az intézmény egész teriiletére — az 6vodaigazgatd engedélye nélkiil - allatot
behozni! (Kivételt képez a vakvezetd-segitd kutya.)

e [Evente egyszer fogaszati sziirést szerveziink 6vodasainknak.

e A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésti, fogkefe) tisztantartdsarol az
6voda dolgozoi, cseréjiik biztositasarol pedig az o6vodapedagdgusok jelzései

alapjan a sziil6k gondoskodnak.
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e Minden évben két alkalommal tartunk tlizriadot, amikor a gyermekeknek és
feln6tteknek - a tiiz és bombariado esetére tervezett utvonalon — kell elhagyniuk az
intézmény épiiletét.

e Az 6voda épiiletében €s azon kiviil 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos!

9. A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az eredményes neveld/ fejlesztd tevékenység érdekében az alabbi felszerelések sziikségesek,

melyr6l minden nevelési év elsd sziil6i értekezletén tajékoztatjuk a sziiloket:

e Az o6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen €s gondozottan hozzak be sziileik.

e Viltocipd a csoportszobai tartdozkodashoz (jol szell6zd, cstiszasmentes, megfeleld
labtartast biztositd labbeli).

e Udvari jatszoruha és cipd.

e Tornatermi mozgasos tevékenységhez kényelmes ruha (rovidnadrag, polo,
kislanyoknak lehet dressz, jol rogzithetd tornacipd).

e Egy-két valtas alsonemti és iddjarasnak megfeleld valtoruha.

e A gyermekek ruhdja és cipdje gyakran Osszecserélodhet, éppen ezért
biztonsagérzetiik fokozasa, és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel
ellatni ruhdikat és cipdiket.

o Az 0ltoz0 szekrények rendje a sziilok feleléssége, az oOvodai ruhazat
elhelyezésének helyi szokdsairdl a székhely/telephely intézményekben kapnak
tajékoztatast;

e A gyermek dgynemtijét, takardjat, a szlilok hetenként otthon mossak.

e A testdpolashoz sziikséges személyes targyak (fésii, fogkefe) tisztdntartasarol az
6voda dolgozoi, cseréjiik, potlasuk biztositasarol pedig az Svodapedagoégusok
jelzései alapjan a sziilok gondoskodnak.

e Az dvodai linnepek €s egyéb rendezvények alkalmaval az linnepi vagy egyéb mas
ruhazat sziikségességérol a sziiloket tajékoztatjuk.

e A specidlis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, gyodgypedagogia,
ovodapszichologus, stb.) az érintett sziilok az adott szakemberrel egyeztetik.

e A gyermekek testi épségét és egészségét veszélyezteté ruhadarabok (pl. hosszu
megkotok, ¢€les csat, rossz mindségli Ov €s nadragtartd stb.) haszndlata nem

megengedett.
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A sziilok gyermekeik részére az un. ,befogadas-beszoktatds” megsegitése
érdekében személyes holmit, tdrgyat behozhatnak (alvoka).

Kedvenc jatékeszkdz bemutatasra behozhato, de ha a jatékba is bevonjak, akkor az
ovodai jatékeszkozokhoéz hasonldéan kezelendok (mindenki jatszhat vele a nap
folyaman), megrongalodasuk esetén azonban az dvoda feleldsséget és kartéritést
nem vallal.

Az utcai kozlekedéshez haszndlt gyermek kerékpdrokat az dvodaban a kijelolt
helyen lehet tarolni, O&rzésikket az ovoda nem tudja biztositani, igy
megrongalddasuk, eltlinésiik esetén az intézményt feleldsség és kartérités nem
terheli.

L Nkt. 72. § (1) b) szerint: A sziild kotelessége, hogy a diagnozis ismertté valasat
kovetéen haladéktalanul tajékoztassa a nevelési-oktatasi intézményt, tovabba
koteles gondoskodni arrdl, hogy az életmenté gyogyszert a gyermek, tanulo
mindig magdnadl tartsa.”. Erre tekintettel az 1-es tipusu diabétesszel é16 gyermek
szamara sziikséges inzulin—tollat az intézmény SZMSZ-ében szabalyozottak
szerint taroljuk és hasznaljuk a gyermek 0vodaban tartozkodasa alatt,
valamint a szakorvos altal diagnosztizalt - ismerten - allergias gyermek
Szamara a sziilé, az intézmény SZMSZ-ében rogzitettek szerint biztositja a
lehetséges sokkos allapot kezeléséhez sziikséges 2 db EpiPen Junior adrenalin
injekciot, melynek tarolasarol és hasznalatarol az ovoda SZMSZ-e
rendelkezik.

A szakorvos altal nem diagnosztizalt — addigi élethelyzetébol adédoéan rejtett
pl.: addigiakban nem érte méhcsipés - allergias gyermek szamara az
intézmény fenntartoja téritésmentesen biztosit feladatellatasi helyenként 2 db
EpiPen Junior adrenalin injekciot, melyek tarolasa és hasznalata az dvoda
SZMSZ-e szerint torténik. A fenntarté altal biztositott életmentd injekciok
sziikség szerint - pl.: a sziil6, nagysziilé véletleniil otthon felejti a gyermek
sajat eszkozét - a diagnozissal rendelkez6 gyermekek esetében is
felhasznalhatok a mindenek feletti élet és egészségmegovas céljabol.

A gyermekek - az 1-es tipusi diabétesz, valamint allergias megbetegedés
fentiekben nevesitett esetein til - gyogyszert, pénzt, tlizgyujtdo eszkozoket, vago-

szard vagy sériilést okozo eszkdzoket az 6vodaba nem hozhatnak.
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10. A gyermekek étkezése az 6vodaban

A gyermekek étkeztetése:

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az dvoda feladata 37/2014.(1V.30)

EMMI rendelet),

A kozétkeztetés vonatkozé taplalkozas-egészségiigy eloirdsait betartva az élelmiszerekbdl az

ételmintat kotelesek vagyunk 72 o6ran at megérizni (NNGYK).

A sziiletésnapi vagy névnapi kinalds céljabol behozott élelmiszereket (torta,
cukraszsiitemény) az NNGYK eldirdsainak megfelelden csak ellendrzott helyrdl lehet
beszerezni. A vasarlast igazold blokkot/szamlat az 6voda dolgozoja részére kell dtadnia, mely
ezutan az 6vodai szabalyozdsoknak megfelelden keriilnek tarolasra a fogyasztasig.

Nem vonatkozik ez a kirdnduldsok alkalmaval kiegészitd tizorai, az egész csoport szadmara
vitamin potlasara szolgalo plusz gylimolcesre, zoldségre.

Az 6vodai étkezést - a sziil6k tdmogatasat is élvezve - naponta gylimdlccsel és zoldséggel
egészitjiik ki.

A sziikségleteknek megfelelé — a csoportok tobbségében folyamatosan szervezett — reggeli
9:00 oraig tart. Ebéd: 12:00-13:00, Uzsonna: 14:45-15:15 6ra kozott kertil elfogyasztasra.
Kérjiik, hogy az o&voda teriiletén ne kindljak gyermekeiket édességgel, ¢€s egyéb
élelmiszerekkel.

o az étkezések rendjét a csoportok napirendje tartalmazza;
e a heti étlap a kialakitott hirdeté helyen, és a http/szentimrevarosiovi.ujbuda.hu
honlapon kertil elhelyezésre;

e a sziilok az étkezési ellatasért téritési dijat fizetnek, amennyiben nem jogosultak a
téritésmentes étkezésre
o az ¢étkezési téritési dij fizetése aldl mentesiilnek azok a csalddok, akik ennek

jogossagardl nyilatkoznak.

11. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

Az a sziil6, aki nem jogosult a kedvezmények igénybevételére gyermeke részére egy honappal

rrrrrr
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mértékét az 6voda fenntartdja koltségvetési évenként allapitja meg. Az esedékes téritési dijrol

a sziil6ket tajékoztatjuk.

Az a sziil6, aki jogosult a kedvezmények igénybevételére gyermeke részére egy honappal

korabban megrendeli az étkezést, mely szolgaltatasért étkezési téritési dijat a fenntarto fizet.

11.1 A befizetések eljarasrendje — az E-menza rendszer

e A sziil6 — a gyermek ovodai felvétele utan — egy kodot kap az dvodaban. A koddal az
e-menza feliileten tud regisztralni e-mail cimével (a kapott kod az els6 jelszd, melyet
regisztralas utan meg kell valtoztatni).

e E-menza applikicio segitségével minden nap a reggeli érkezés sordn - lehetdség
szerint 9:00- oraig - sziikséges beregisztralni a gyermekeket, jelezve ezzel, hogy
megérkeztek az intézménybe.

A regisztracid a gyermekek napi jelenlétével kapcsolatos, és az dvoda szamara
kotelezd statisztikai adatszolgaltatast tdimogatja.

e A beérkezés regisztralasahoz mobiltelefonos applikéacié is rendelkezésre all, mely
helyettesiti a menzakartyat. A mobiltelefonos alkalmazas az étkezések rendelésére és
lemondasara alkalmazhatd. ,,E-MENZA Mobilkartya” néven az applikacido a webes
feliiletrdl tobb telefonra is ingyenesen letolthetd.

e Abban az esetben, ha a elmarad a gyermek napi regisztracidja a rendszerben, az

ovodatitkar segitségét kell kérni.
11.2. Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés rendje

Az o0vodai étkeztetés adminisztraciojaban a sziiloket elektronikus ,,E-menza” rendszer

segiti.

A rendszerbe — eldzetes regisztracio utan — otthonrdl, a munkahelyrdl, vagy barmilyen egyéb
internet hozzaféréssel rendelkezd helyrdl jelentkezhetnek be a sziilok kovetkezd linken:

https://.ujbuda.e-menza.hu/. Kiilon program telepitésére nincs sziikség: a feliilet hasznalatahoz

csupan bongészoprogram sziikséges (pl. Chrome, Firefox vagy Internet Explorer).
e Az internetes feliileten kényelmesen végezhetd az étkezés megrendelése:

bankkartyaval, atutalassal vagy akar csoportos beszedéssel is lehet fizetni.
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A rendszer végig vezeti a felhasznalét a folyamaton. Amennyiben a gyermek
ingyenesen étkezik, ugy a fizetésnél az utalast kell bejeldlni, hogy a folyamaton végig
lehessen menni.

Egyértelmiien és konnyedén nyilvantarthatok a kiilonféle kedvezmények. Amennyiben
a gyermek — a hatalyos jogszabalyok alapjan — étkezési téritési dijkedvezményre
jogosult (ingyenesen étkez6) ugy a szilld az 6voda honlapjardl, vagy az Ujbuda
honlaprél a kedvezményigényld lapokat letolti. Ezek kitoltése és alairasa utan a
kedvezményigénylést gyermeke e-menza feliiletére kell feltltenie (foto, vagy pdf
formatumban egyarant megfelel), vagy személyesen leadni az dvodatitkari irodaban.

A rendszerbe feltoltott kedvezményigénylést az 6vodai felelds engedélyezi/beallitja a
kedvezményt. Innentdl ingyenes a gyermek étkezése.

A gyermek E-menza feliiletén a gyermek étkezésének megrendelése/lemondasa a
szllé feladata minden hénapban, mely a masodik honaptdl beallithatd automatikus
rendelésre is.

A gyermek tavolmaradasanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utan az
étkezés lemondasat (el6z6 nap 9 oraig).

Téli/tavaszi/Oszi iskolai szlinetek idejére, nyari zarva tartas esetében a sziildi igények
megismerésekor, arra kérjiikk a kedves sziil6ket, hogy gyermekiik étkezésének
rendelését €és lemondasat a zarva tartds megkezdése eldtt 7 nappal megel6zden
sziveskedjenek az E-menza rendszerben aktualizélni.

Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok esetében legalabb 7 nappal megelézden
sziveskedjenek az E-menza rendszerben aktualizalni az ételrendelést.

Egyszertien kovethetdvé valik a napi megrendelések leadasa, valamint a lemondasok
kezelése, €s biztonsagosan intézhetik a sziilok gyermekiik szdméra a kovetkezd
honapra torténd étkezések megrendelését, esetleges lemondasat €s a fizetést is.
Amennyiben 8 napon tuli fizetési elmaradasa van a sziilonek a gyermeke étkezési
téritési dijaban, Ggy a rendszer a rendelést nem engedélyezi, melynek kovetkeztében a
gyermek ellatasat 6vodank csak az ebéd megkezdéséig (délelétt) tudja biztositani.

Az internetes feliileten egyszeriibben mondhatja le a mar megrendelt étkezéseket.

Ha a gyermek, betegség, vagy egyéb mas ok miatt valamiért nem jon 6vodaba, az
adott id6tartamra kordbban megrendelt étkezés egyszertien tordlhetd az online
felilleten. A keletkezd talfizetést a rendszer automatikusan tarolja, és levonja a

kovetkez6 honapra torténé megrendelés dijabol.
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o Az ¢tkezés megrendeléséhez nem sziikséges kiilon nyilatkozatot leadni, az
ovodatitkart személyesen vagy telefonon keresni, mivel a rendszer oldalarol a teljes
folyamat barhonnan kényelmesen intézhetd.

e Ugyanezen a feliileten lehetdség van megnézni az aktualis étlapot, a korabbi
rendeléseket és a szamlakat is.

e Az E-menza rendszer hasznalataval rugalmassa valik a mar megrendelt étkezés
lemondasa is, ami felesleges kiadasoktol mentheti meg a csaladokat, emellett az étel

sem vész karba.

11.3. A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevételének eljarasrendje

Ingyenes étkezésre jogosult az dvodai nevelésben részesiild gyermek utan, ha:

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.

Sziikséges  hozza: nyilatkozat  gyermekétkeztetés  normativ  kedvezmény
igénybevételéhez 6vodai nevelés esetén; rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
megallapitasarol szolo érvényes hatarozat.

tartosan beteg vagy sajatos nevelési igényili, vagy olyan csaladban él, amelyben
tartosan beteg vagy sajatos nevelési igényii gyermeket nevelnek.

Sziikséges  hozza:  nyilatkozat  gyermekétkeztetés  normativ.  kedvezmény
igénybevételéhez o6vodai nevelés esetén; magasabb 0Osszegli csaladi potlék
megallapitasarol szo6l6 hatarozat, illetve tartds betegség esetén a szakorvosi igazolas,
vagy fogyatékossag esetén a szakértdi €s rehabilitacios bizottsag szakvéleménye.

olyan csaladban ¢él, amelyben 3 vagy tobb gyermeket nevelnek.

Sziikséges  hozza:  nyilatkozat  gyermekétkeztetés  normativ.  kedvezmény
igénybevételehez dvodai nevelés esetén.

olyan csaladban él, amelyben a jovedelem o0sszege nem haladja meg a netto
minimalbér 130 szazalékat.

Sziikséges  hozza:  nyilatkozat  gyermekétkeztetés  normativ.  kedvezmény
igénybevételéhez ovodai nevelés esetén; nyilatkozat a jovedelemrdl. /a jogosultsag
megallapitasa Onbevallason alapul, jovedelemigazolast nem kériink/

nevelésbe vették.

Sziikséges  hozza:  nyilatkozat  gyermekétkeztetés  normativ  kedvezmény
igénybevételéhez bolcsédei ellatas €s 6vodai nevelés esetén; hatarozat a nevelésbe

vételrdl. A nyilatkozatminta a hazirend 2/a. sz mellékletét képezi.
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e Az Onkormanyzat azzal is Osztondzni kivanja a sziiloket és tamogatni kivanja az
intézményeket, hogy megreformalta a keriileti kozétkeztetést. Kérjiik, tajékozodjék az

ujitasokrol az ujbuda.hu/kozetkeztetes oldalon.

A kedvezmények igényléséhez sziikséges nyomtatvanyok elérhet6k az Nyomtatvanyok

¢s dokumentumok | Kozigazgatds (ujbuda.hu) oldalon a Szocidlis és Egészségiigyi

Osztaly/Gyermekétkeztetési kedvezmény ¢és tamogatas, ill. Gyermekétkeztetési
kompenzacié cimszavak alatt. A nyomtatvdnyok a Hazirend 2/b. és 2/c. sz

mellékleteiként is elérhetok.
11.4. Etkezés kirandulasok alkalmaval

Egész napos kirdndulds alkalméval - az 6vodapedagdgusok dontése alapjan - az Ovoda
biztositja a gyermekek szamdra a napi haromszori étkezést, amennyiben nincs mas
megallapodas a Sziilok Kozosségével. Az dvodabol tavol 1€vo csoportoknak hideg élelmet
tartalmazé uzsonna csomagokat készit a Szolgaltato. Déleldtti kirandulason résztvevd

csoportok szamara biztositott a meleg ebéd, ill. uzsonna.

11.5. Etelérzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

Orvosi igazolas ¢€s javaslat alapjan az O6voda étkeztetését ellatd élelmezési vallalat (sziildi
irasos kérelemre — 3/a .sz. melléklet - irasban torténd vallaldssal) biztositja az ételérzékeny
gyermekek ellatasat.
Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhatd (sziil6i irasos
kérelemre — 3/b. sz. melléklet), a diétara szoruld otthonaban készitett étel is beengedhetd az
alabbi feltételekkel:

o A sziild az ételt a gyermek nevével, valamint a beviteli id6 datumaval ellatva, jol zar6do,
melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi be az intézménybe.

e Az intézmény biztositja a hiitést igényld készétel 0+5 C kozotti hdmérsékleten torténd
tarolasat az egyedi étkeztetést igénybevevok szamanak fliggvényében, a tobbi ételtdl
elkiilonitve, kelld kapacitast hiitdberendezésben.

e A hitdszekrény takaritasat a vonatkozo jogszabaly szerinti 1d6kozonként meg kell tenni.

o Az ételt jellegének megfeleld hdmérsékleten kell felszolgélni.

o Az étel atforrositdsara megfeleld berendezés (pl.: mikrohulldmu siité) rendelkezésre
allasa sziikséges. Az ételt kozvetleniil fogyasztds eldtt atforrositva a talaldst végzd
személyzet adja ki a gyermek részére ¢és gondoskodik annak feliigyeletérdl, hogy abbol

mas gyermek ne fogyaszthasson.
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« Etelmintat ezekbdl is tarolunk 72 oraig.

Az ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékaval egyiitt az eldirasoknak megfeleléen kell
kezelni. (Sajat edényzetbdl torténd fogyasztas esetén a gyermek az ételmaradékot akar a
visszazart dobozban haza is viheti.)

Az edény mosogatasat a szokdsos eldirasoknak megfeleléen kell végezni. A sziild a

feltételeket tudomasul veszi, a felelésséget vallalja és errdl irasban nyilatkozik.

12. A gyermekKi és sziil6i jogok érvényesitésének eljarasrendje

A gyermeki jogok védelme minden oOvodapedagoégus — kotelessége, aki a gyermek
nevelésével, ellatasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.

A gyermek 6vodai jogviszonyon alapuld jogait a beiratis napjatol kezdve a felvétel napjatol
kezdve, a hazirend 3.1 pontjaban rogzitettek szerint gyakorolja. A sziilo tajékoztatashoz
-, véleményezéshez valé jogat a 3.1, valamint a 12.1, a 19. és 19.1 pontokba foglaltak

szerint gyakorolja.

A szocidlis tamogatashoz vald, a kiilonbozé részvételi jogosultsdgok a gyermek 4altal
megkezdett elsé nevelési év kezdetétdl, a létesitményhaszndlat, az dvodai rendezvényekre

vonatkozé eldirasok azonban mar a beiratast kovetden illetik meg a gyermeket.

Az 6vodaigazgato felelds:

e a gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, a nemi identitadshoz kapcsolodo
védelem betartasaért, jogsérelem esetén a megfeleld intézkedések meghozatalaért,

e a gyermeki jogok érvényesiilésének évi két alkalommal neveldi értekezleten torténd
értékeléséért,

e a sziloi kozosség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki jogok
érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a nevelGtestiileti
értekezleten eldterjesszek, és a fenntartbhoz tovabbitsak.

e ajelzdérendszer mikodését.

12. 1. A gyermekKi és sziiloi jogok érvényesitése az ovodai szocialis segito igénybevételével

A Gyermekvédelmi torveny. 40/A. § (2) ag) pontja értelmében a csalad- és gyermekjoléti

kozpont a gyermek és sziilok igényeinek ¢€s sziikségleteinek megfeleld onallo egyéni és
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csoportos specialis szolgaltatasokat, programokat nytjt, amelynek keretében 6vodai szocialis
segitd tevékenységet biztosit Ovodankban. Az dvodai szocidlis segitd szolgaltatds a gyermek
veszélyeztetettségének megelézése érdekében a szocidlis segitd munka eszkozeivel
tamogatast nyujt az intézményiinkbe jar6 gyermeknek, a gyermek csalddjanak és a
koznevelési intézmény pedagdgusainak. Az intézménynek rendszeresen gondoskodnia kell az
egészséges ¢letmod — életkori sajatossagoknak megfeleld — népszertiisitésérdl a gyermekek
korében. E feladat teljesitésében az nevelotestiilet kiemelten egyiittmiikddik a szocidlis

segitdvel, az ehhez sziikséges targyi és személyi feltételek biztositasaban is.

Ennek keretében segiti:

e a gyermeket a kordnak megfeleld nevelésbe és oktatasba vald beilleszkedéséhez,
valamint tanulményi kotelezettségei teljesitéséhez szilikséges kompetencidi
fejlesztésében,

e a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényezok
észlelését és feltarasat,

e a gyermek csaladjat a gyermek dvodai életét érintd kérdésekben, valamint nevelési
problémaék esetén a csalddot,

e prevencidos eszkozok alkalmazédsaval a gyermek veszélyeztetettségének

kisz{irését és a jelzOrendszer miikodését.

A sziilo részére nyujtott szocialis segitségnyujtas:

e sziilok, csaladok részére nyujtott tanacsadas

o sziilékkel kapcsolattartés

e informacidnyujtas elérhetd szolgaltatasokrol, jogokrol, a szocidlis
rendszer miikddésérol

e {igyintézésben valo segitségnyujtas

o kozvetités a szild ¢és az Ovodapedagogus, pedagdgus kozotti
konfliktusban, részvétel a pedagdgus és a sziil6 kozotti megbeszélésen

e sziil6 csoport szervezése, vezetése (klubformaban vagy eseményhez
kototten) - részvétel sziiloi értekezleten, fogaddoran

o felkérésre részvétel a sziildi munkakdzosségek tilésein
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e kozvetités kiillonboz6 szolgaltatasok eléréséhez
e részvétel a koznevelési intézmény 4ltal szervezett csaladi programok

lebonyolitasaban, - sziikség szerint csaladi programot szervezése.

A szocialis segitd elérhetésége, az intézményben tartott fogaddorajanak iddpontja, helye az

ovoda faligjsagjan, valamint a honlapjan megtalalhato.

12. 2. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiilés joggyakorlasanak
eljarasrendje:

20/2012. (VIIL. 31) EMMI 128. § (1) A teljes korli egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési
oktatasi intézményben eltoltott idoben minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét,
egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, a nevelési-oktatasi intézmény
mindennapjaiban rendszerszeriien miikodo egészségfejlesztd tevékenységekben.

e A gyermekek egészségiigyi ellatasat és az egyéb Ovoda-egészségligyi feladatokat
végz0 szervezet, az Ovodaigazgatoval egyeztetett rend szerint, az &vodaval
egylittmiikddve végzi a preventiv munkat.

e Az intézmény a nevelési év kezdetekor irdsban kéri a sziil6 hozzdjarulasat az
egészségiigyl feliigyelet ellatdsa korébe tartozd vizsgalatok gyermekén torténd
lefolytatasahoz.

e A védond havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az 6vodat,
tisztasagi vizsgalatot végez

e Az 6voda székhely és telephelye igazgatd-helyettesei az orvos €s védond munkdjdhoz
a sziikséges feltételeket biztositja: vizsgalati hely, id6, 6vodapedagdgusi feliigyelet.

e A véddoltasok az 6vodaban nem adhatok be.

e Nevelési évenként minden gyermek egy alkalommal részt vesz fogaszati sziird
vizsgalaton.

e Nevelési évenként minden tankoteles kort gyermek egy alkalommal részt vesz
ortopéd szakorvosi szlirdvizsgalaton.

e Az l-es tipusu diabétesszel €16 gyermek folyamatos egészségligyi ellatdsa az dvoda
SZMSZ-ében foglaltak szerint valdsul meg.

e Fokozott figyelmet forditunk a kiilonbozd allergidban szenvedd gyermekek (1-es
szamt diabétesz, inzulinfliggd, adrenalin injekcié beadasa) sajatos igényeire és
szamukra megfeleld, biztonsdgot nyjté kornyezet kialakitdsara. Ehhez kollégak

szakmai képzését biztositjuk.
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A diagnosztizalt allergias gyermekek allergia-iranyultsagahoz igazitottan
személyre szabott gondozassal, az ismert allergének Kkeriilésével és
kikiiszobolésével torténik a sziillé/gondviseléo altal az ovodai jogviszony
létesitésekor, illetve - amennyiben a jogviszony létesitését kovetden szereznek
tudomast a gyermek fokozott kockazati allergias betegségérol -

tudomasszerzéskor atnyijtott nyilatkozata szerint.

12. 3. Az 6voda egészségvédelmi szabalyai

Az 6voda miikodtetése soran az Nemzeti Népegészségiligyi Kozpont (NNK) altal
meghatarozott szabalyokat szigorian be kell tartani: talalds, fert6tlenités, takaritas,
mosogatas €s mosas soran.

Csoport és egyéb foglalkoztatd szobdban sziild csak cipévédd hasznalataval vagy
valtocipdben tartézkodhat.

A csoportszobakban sziilok, vendégek, hozzatartozok csoportosan kizardlag
engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (pl.: tiinnepélyek, fogad6d orak,
értekezletek, munkadélutanok, stb.).

Az ovoda melegitékonyhdjaba csakis az 6voda dolgozo6i léphetnek be, vagy az a
latogatd, aki érvényes egészségiigyi konyvvel rendelkezik.

A csoportszobaban sziilé csak egészségesen tartozkodhat.

Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelezé az évente megtartott foglalkozas
egészségligyl vizsgalaton vald részvétel, ennek szabalyozasa az intézményi

munkavédelmi szabalyzatban talalhato.

12.4. A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

Az 6voda feladata az egészséges életmdd, az étkezés, kiilondsen a magas cukor-, so-, €s

telitett zsir-tartalmt ételek, italok fogyasztasanak csokkentése, zoldségek és gyiimolcsok,

illetve tejtermékek fogyasztdsanak 6sztonzése, ezért:

e a gyermekek névnapi ¢és sziiletésnapi koszontését gyiimolesok, esetleg a
kereskedelemben kaphat6, bevizsgalt csokkentett cukortartalmu aprésiitemények
felhasznalasaval ajanlott megszervezni.

e az Ovodaba csokoladét, édességeket, iiditoket, szorpoket az tinnepi alkalmak

kivételével behozni nem ajanlott.

55



Szentimrevarosi Ovoda Hazirend 2016. 2019. 2022. 2023. 2024.
12. 5. Egyéb rendelkezések

Gyermekvédelem

Az oktatasiigyi kozvetito eljaras 20/2012. (VIIIL. 31). EMMI 62.§

(1) Ha a nevelési-oktatasi intézmény a gyermeket, tanulot veszélyeztetd okokat
pedagdgiai eszkozokkel nem tudja megsziintetni, vagy a gyermekkdzosség, a
tanulokozosség védelme érdekében indokolt, segitséget kérhet az oktatasiigyi kozvetitdi
szolgalattol vagy mas, az ifjusagvédelmi, csaladjogi teriileten miikddd szolgalattol.

e Ovodankban tapintatos odafigyeléssel kisérjiik figyelemmel a
gyermekek életkoriilményeit;

e A székhely/telephely intézményekben a gyermekvédelmi felelds koordinalja és
latja el a gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatokat. A gyermekek érdekében
tevékenykedik, kapcsolatot tart a gyermekjoléti, csaladsegitd ¢és gyamiigyi
szervekkel;

o Feladata: a gyermekek lelki-testi allapotat befolyasold tényezok

vizsgalata, egylittmiikodve a csoportos pedagdgusokkal.

A qgyermek- és ifjusagvédelmi feladatot ellatd személy és elérhetoségének

meghatarozasa, kozzététele

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat az dvodaban az 6vodaigazgato altal e feladatokkal
megbizott pedagogus latja el, aki elézetes megbeszélés alapjan mind a sziilék, mind
gyermekek ¢€s a szocidlis segitd rendelkezésére all.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott pedagogus elérhetéségét, fogaddorajat
az oOvoda informacids csatorndin (hirdet6fal, falitjsadg, honlap) megfelelé modon
nyilvanossagra kell hozni.

Sziikség esetén, hatas- és feladatkorébe tartozo esetekben az dvodapszicholdgus, a fejlesztd
pedagogus ¢és a logopédus, valamint a szocidlis segitd is bekapcsolédik a problémak

megoldasaba.
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13. A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelelé6 megkiilonboztetett
ellatasban részesités, a pedagogiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének segitését
szolgalo eljarasrend.

Az ovoda gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-, latas-,
mozgasfejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziti
tovabba a gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat. Az
eredmények megitélésében ¢és az intézkedések meghatarozasaban a  csoport
ovodapedagbdgusait  sziikkség  szerint a  szakszolgalat munkatarsai  (logopédus,
gyogypedagogus, pszichologus) segitik, annak érdekében, hogy a gyermek allapotdnak és

személyes adottsaganak megfeleld ellatasban részesiilhessen.

e Sziikség szerint, de legalabb félévenként a tapasztalatokat a csoportos
ovodapedagdgus megosztja a sziilovel, a sziil6 szamara otthon elvégezhetd feladatot
ad a fejlesztéshez;

e A sziild az 6vodapedagdgusoktdl modszertani, szakkonyvi és fejlesztd eszkozbeli
tanacsot kap. Eldre egyeztetett idOpontban a gyermekcsoportban hospitalhat.

e Az intézmény indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat
igénybevételét.

e A szakszolgalati javaslat bemutatdsatol kezdédden a gyermek megfeleld fejlesztésben
részesiil.

e Tovabbi egy évet dvodai nevelésben részesiildé gyermek esetében, amennyiben az
Oktatasi Hivatal azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy €vig 6vodai nevelésben valo
részvételét, mert a gyermek sajatos nevelési igényli, vagy beilleszkedési, tanulési,
magatartdsi nehézséggel kiizd, az 6voda a szakértéi bizottsdg 4altal javasolt
fejlesztéseken tul, a tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi,
testi, lelki és szocialis érettségére iranyulo, az 6vodai nevelés id6keretébe agyazott
célzott foglalkozasokat biztosit az intézmény pedagdgiai programjaba foglaltak

szerint.

14. A jutalmazo és fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

14. 1. Az 6vodaban alkalmazott jutalmazas elvei:
e Pozitiv megerdsités

o A gyermekek részére targyi jutalmazast, (kivétel matricak adasa, gyermekekkel elére
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egyeztetett szempontok alapjan) nem alkalmazunk.
e A jutalmazas kiterjedhet a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.
e A batoritd nevelés, az er0szakmentes kommunikacio elveit alkalmazzuk.
e A gyermek fejlodését mindig Onmagahoz, sajat teljesitOképességéhez mérten

értékeljiik.

A jutalmazas formai:

e szobeli dicséret négyszemkozt,

e szbbeli dicséret csoporttarsak elott,

e szbbeli dicséret a sziild jelenlétében,

e rajzpalydzatokon  vagy  sportversenyeken nyert  oklevelek
kifliggesztése

e simogatas, 0lbe vevés, pillantas, gesztus, mimika,

e csoport kozosségét érintden: mesélés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatés

14.2. Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések

A negativ tartalmt értékelés (biintetés) célja, az elmarasztaldson €s visszatartason tul, a
kivanatos magatartasra torténd ramutatas. Alkalmazasat kizarolag pedagdgiai megfontolasok

vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az 6vodapedagogus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi fejlodését
hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel, levegdzés, kirandulas megvonds, megalazas,
megszégyenités, kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a

cselekedet, és nem a gyermek elitélését fejezze ki.

A negativ tartalmu értékelés formai:

o rosszallo tekintet, elutasitd gesztus,

e szobeli figyelmeztetés

e hatarozott tiltas (balesetvesz€ly, on- és kozveszélyesség esetén)

e leiiltetés az ovodapedagogus mellé, hogy a gyermek sziikség esetén megnyugodjon és

végig tudja gondolni tettét, majd a térténtek megbeszélése
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e bizonyos jaték meghatarozott idére valé megvonasa
e mas tevékenységbe valo atterelés
e bizonyos jatszotarssal vald jatéktol meghatarozott idére tavoltartas

e aszilo jelenlétében torténd elbeszélgetés

A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei

o kovetkezetesség
e rendszeresség

¢ minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell

alkalmazni

Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon is

erdsitsék gyermekeikben.

15. A csoportos igény illetve érdekérvényesités joga

A sziil6k a gyermekek érdekeit képviselve tdjékoztatast kérhetnek az dvoda igazgatdjatol. A
tajékoztatas kérésének formdja torténhet szoban, vagy irasban. Az 6vodaigazgato,vagy fiigg.
ovodaigazgatd helyettes, vagy székhely, telephely oOvodaigazgatd helyettes 1. a sziilok
megkeresésének 1dépontjatol szamitott 15 napon beliil intézkedik a tajékoztatas kérésének

tartalma alapjan a valasz megadasarol az intézmény Panaszkezelési szabalyzata szerint.

Panaszjog

A sziil6 az 6voda szolgéltatasaival kapcsolatosan panasz jogéaval €lhet.

Jogorvoslati lehetoségek

A szilé az 6voda alapszolgaltatasaival kapcsolatosan panasztételi jogaval élhet. Kérjiik a
sziiloket, hogy probléma esetén a kdvetkezd sorrendet tartsdk be a zokkendmentes iigyintézés
¢s a felmeriilt probléma mielébbi megnyugtatdé megoldasa érdekében. A jogorvoslati rend

betartdsa igy a leghatékonyabb.
1. Ovodapedagogusok

2. Székhely és telephely 6vodaigazgato helyettesek

59



Szentimrevarosi Ovoda Hazirend 2016. 2019. 2022. 2023. 2024.

3. ha a probléma nem olddédott meg vagy annak tartalma vezetdi hataskort érint, az

6voda igazgatdjanal.
4. Jegyz0 (torvény, jogszabaly sértés vagy méltanytalansag esetén)
5. Fenntartd/ Képviseld-testiilet-Polgarmester (intézmény mitkodtetése)

6. Birosag

7. Adatkezeléssel kapcsolatos jogsérelem esetén: a Nemzeti Adatvédelmi és
Informécidszabadsag Hatosagnal (NAIH - Panasz benyujtasanak helye: NAIH, 1055
Budapest, Falk Miksa utca 9-11; 1363 Budapest, Pf.:9., +36 1 391-1400; www.naih.hu;
ugyfelszolgalat@naih.hu, vagy az érintett lakohelye, vagy tartdzkodasi helye szerint illetékes
birdsagnal.

Feloldhatatlan konfliktus esetén alternativ vitarendezd-medidtor behivasdra is lehetdséget

biztositunk.

A panasz érkezhet szoban, irdsban. Minden olyan panasz, amely szoban nem rendezhetd, és
irasban keriil benyujtasra az 6vodaigazgat6 felé arra a benyujtastdl szamitott 15 munkanapon
beliil irasban érdemi valaszt ad. A jegyzO, fenntartd és a birdsag sajat hataskorben
rendelkezik a panaszok kezelésr6l. A sziillok kozossége segitséget nyujthat a panaszok

kezelésében.
16. Az 6vodas gyermek fejlodésének nyomon kovetését szolgalo eljarasrend

A fejlédési naplo tartalmat, vezetésének szabalyozasit a Pedagdgiai Program

tartalmazza.

A beiskolazas feladatai és eljarasrendje:

A tankdteles korba 1épett gyermekekrdl az 6voda nyilvantartast vezet.

A szilo koteles az iskolai beiratdshoz sziikséges statusz vizsgéalatokra gyermekét elvinni
(gyermekorvos, szemészet, hallasvizsgalat,). Logopédiai sziirést az 6vodaban végziink.

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az dvodaskor végére elérendd
kovetelményszinteket az 6voda Pedagdgiai Programjaban talalhatjadk meg. A tankoteles kort
gyermekek sziildjével fogadoora keretében beszélgetiink az iskolara vald felkésziiltségrol. A
gyermek egészségiigyi testi, lelki, szocialis, és értelmi fejlettségérdl a nagycsoportos
gyermekkel foglalkozé oOvodapedagdgusok, 6vodank logopédusa, valamint az évodank

pszicholdgusa adhat tajékoztatast.
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Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget esetleg kordbban eléri, az
Oktatasi Hivatal a sziil6 kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elott
megkezdje az iskolat.

Amennyiben a gyermek fejlodését nyomon kovetd szakemberek a sziilovel egyetértve
ugy latjadk, hogy a gyermek tovabbi 6vodai nevelése indokolt, akkor a sziild
kérelemmel fordulhat az Oktatasi Hivatalhoz.

Az egyeztetd megbeszélések legkésobb januar 10-ig meg kell, hogy torténjenek, hogy
a sziilének legyen ideje a kérelem benyujtasara.

A SNI (sajatos nevelési igényil) gyermek iskolai tanulmanyainak megkezdéséhez az
SNI tipust vizsgalod szakértdi bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni,
amennyiben a hatdlyos szakvéleménye nem tartalmazza a ,.tovdbbi egy év dvodai
nevelését javasoljuk” mondatot. A tankdtelezettség megkezdése aloli felmentéssel
kapcsolatos hatdsagi eljarasban a Hivatal altali kirendelés esetén szakértoként az
EMMI rendelet szerinti azon jarasi szakértdi bizottsag jar el, amelynek a mukddési
tertiletén a gyermek lakohelye, ennek hidnydban, vagy ha az nem allapithaté meg, a
gyermek tartdzkodasi helye talalhatd, vagy amelynek a teriiletén a gyermek
intézményes ellatasban részesiil.

Ha a kérelem benyujtasat megeldzden megallapitasra keriilt a sajatos nevelési igény
ténye, akkor a hatosagi eljarasban szakértoként az EMMI rendelet szerinti azon
varmegyei szakértdi bizottsdg jar el, amelynek a mikodési teriiletén a gyermek
lakohelye, ennek hianyaban vagy ha az nem allapithaté meg, a gyermek tartézkodasi
helye talalhat6, vagy amelynek a teriiletén a gyermek intézményes ellatasban részesiil.
A hatosagi eljarasban szakértoként az az EMMI rendelet szerinti mozgésszervi,
érzékszervi (latasi, hallasi), illetve beszédfogyatékossag megallapitdsara jogosult
szakértoi bizottsag jar el, amely a sajatos nevelési igény tényét a kérelem benytjtasat
megel6zéen megallapitotta.

Ha a szakért6i bizottsag januar 18-a elott a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodali
nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziildi kérelem benyujtadsara nincs sziikség
(pl. SNI szakvéleménye lett).

A sziil61 kérelem hidnydban a gyermek tankdtelezettsége megkezdése halasztasat a
gydmhatosag is kezdeményezheti. A sziild, a gyamhatosag a kérelmét legkésobb az
iskolakezdés évének januar 18. napjaig nyujthatja be a felmentést engedélyezé

szervhez (Oktatasi Hivatalhoz).
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Amennyiben a Pedagdgiai Szakszolgalat barmilyen okbol kifolyolag nem vizsgalja
meg az SNI/BTMN-es gyermeket, vagy a gyermek vizsgalata nem zarul le a kérelem
benyujtasara nyitva allé hataridé végéig (vagyis januar 18-ig), és a sziild szeretné,
hogy a gyermeke tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben részesiiljon, a fészabaly
szerint kell eljarni, vagyis a torvényi hataridon beliil (januar 18-ig) kérelmet kell
benyujtani az Oktatasi Hivatalhoz.

Az eljaras iigyintézési hatarideje 50 (6tven) nap.

A sziild kérelme alatdmasztisara, kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét
alatdmasztdé oOvodai dokumentumokat, melyeket a gyermek nevelését végzd
ovodapedagdgusok ¢és az Ovodaigazgatd eldzetesen ellat aldirdséaval, illetve az dvoda
korpecsétjével.

Ha a sziild kérelemmel €l az Oktatasi Hivatal felé, kérjiik, hogy minden esetben
jelezze gyermeke 6vodapedagdgusainak!

Amennyiben a Hivatal helyt ad a sziil6 kérelmének, illetve, ha a pedagdgiai
szakszolgalat szakértdi bizottsaga a torvényi hataridén beliil javasolja az 6vodaban
maradast, a gyermek egy tanévvel késobb valik tankotelessé. Ez azt jelenti, hogy a
gyermek még egy nevelési évig kotelezd mdodon 6vodai ellatdsban fog részesiilni. A
sziilé6 nem hagyhatja figyelmen kiviil sem a Hivatal hatarozatat, sem a szakértéi
bizottsag szakértéi véleményét, és azzal ellentétes modon nem irathatja
gyermekét iskolaba.

Amennyiben az Oktatasi Hivatal megkiildte a hatarozatot a sziildnek, kérjiik, hogy
haladéktalanul mutassa azt be az 6voddban. Az Oktatdsi Hivatal altal kiildott
hatarozatok eredményét az Oktatasi Hivatal rogziti. A KIR-ben a szakszolgalat altal
kiildott szakvélemény alapjan rogziti az az 6voda az 6vodaban maradas tényét.

Ha a sziild nem ért egyet a felmentést engedélyezd szerv (Oktatasi Hivatal)
dontésével, a kozigazgatasi birésagnal keresetet indithat.

A birésag a keresetlevelet, a birdsaghoz torténd érkezéstdl szamitott 30 (harminc)
napon beliil biralja el, a hatarozatdt ugyanezen hataridén beliil irdsba foglalja, és a
felek részére kézbesiti az Nkt. 8. § (2d) bekezdése, valamin 45. § (6e) bekezdése
szerint. Ezzel biztositott a jogerds birdsagi dontés meghozatala a tanév elsd napjaig.
Kérjiik, hogy a sziilé, az dvoda igazgatojanak a jogerds birdsagi dontést sziveskedjen

bemutatni.

62



Szentimrevarosi Ovoda Hazirend 2016. 2019. 2022. 2023. 2024.

o A szakértdi bizottsdg feljogositd szakvéleményének, vagy az Oktatasi Hivatal ezt
magaban foglalé hatarozatanak hianyaban meg kell kezdeni a gyermeknek iskolai
tanulmanyait, igy a szlildnek az iskolai beiratasok idészakaban be kell iratnia az altala

valasztott altalanos iskola elsé évfolyamara.

17. A gyermekek személyes adatai tarolasanak az adatok médositasanak eljarasrendje

A gyermekek személyes adatait az Nkt.-ban meghatarozott nyilvantartasok vezetése céljabol,
pedagbgiai  célbol, gyermek- és ifjusdgvédelmi  célbol, egészségiigyi  célbol,
tarsadalombiztositasi, szocialis juttatds céljabol, a célnak megfelelé mértékben, az altalanos

adatvédelmi szabalyozas (GDPR) szerint, célhoz kototten kezeljiik.

17.1. Az 6voda adatkezelése

Az 6voda kizardlag adatkezelési szabalyzata alapjan tartja nyilvan, és kezeli a gyermek és
hozzatartozé adatait. Erre vonatkozdan az 6vodai SZMSZ mellékletét képezd Adatkezelési
Szabalyzat, és ez alapjan kiadott tajékoztatod szolgéal informacioval.

A gyermek neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakohelyének, tartézkodasi
helyének cime, tarsadalombiztositasi azonositd jele, nem magyar allampolgér esetén a
Magyarorszag teriiletén valo tartozkodds jogcime ¢€s a tartdzkodasra jogositd okirat
megnevezeése, szama.

Az 6voda a nyilvantartott gyermek adatait a jogviszony megsz{inésétdl szadmitott tiz évig

kezeli [Nkt. 41. §(10) bek.].

A gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban a sziil6i szervezetet véleményezési jog illeti
meg.

Onkéntes adatszolgdltatas esetén a sziilét tajékoztatni kell arrol, hogy az adatszolgaltatdsban
valo részvétel nem kotelezd. Az Onkéntes adatszolgéltatdsra vonatkozo sziiléi engedélyt az

eléviilési id6 végéig nyilvan kell tartani.

17.2. A megfelel6 tajékoztatas eljarasrendje
e A sziildkkel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés a
hozzajarulasan alapul-e vagy kotelezd.
e Egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos
minden tényrél, igy kiilonosen az adatkezelés céljarol és jogalapjarol, az
adatkezelésre ¢és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés
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id6tartamarol, illetve arrol, hogy kik ismerhetik meg az adatokat.
o A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és

jogorvoslati lehetdségeire is.

17. 3. A személyhez fiiz6d6 jogok sérelme esetén a jogérvényesités formai

A személyhez fiiz6d6 jogok a torvény védelme alatt allnak. Sérelmiik esetén a jogsérelmet
szenvedett személy az esetleges jogsértések esetében a Nemzeti Adatvédelmi €s
Informécidszabadsag Hatosag (NAIH) hatosagahoz, a birdsaghoz fordulhat. Az adatvédelem

¢s az informdacidszabadsag terén a NAIH jar el.

17.4. Tiltakozas személyes adat kezelése ellen

A sziil6 tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, kivéve, ha a torvényi eldirdsok
szerinti kotelezd adatkezelésrdl van sz6. A tiltakozast irdsban kell benyujtani az 6voda
igazgatojanak. A tiltakozast a kérelem benytjtasatol szamitott legrovidebb idén beliil, de
legfeljebb 15 napon belil a Ovodaigazgatdé megvizsgalja, annak megalapozottsaga

kérdésében dontést hoz, és dontésérdl a kérelmezot irasban tdjékoztatja.

A sziild gyermeke személyes adatainak kezelésérol, tarolasarol, annak valdsagardl egyéni

kérelme esetén barmikor betekinthet.

17.5. Az 6voda altal nyilvantartott személyes adatok helyesbitésének eljarasrendje

Amennyiben a sziill6 Onkéntesen szolgaltatott adatait tordltetni szeretné, azt az
ovodaigazgatonak irdsban kell bejelentenie, aki a kérelmet tovabbitja a gyermek adatait
kezel6 alkalmazottaknak.

A sziil6 a gyermek adataiban tortént valtozast 5 napon beliil koteles irdsban bejelenteni az
ovodatitkarnak, aki intézkedik az adatok modositasarol, illetve az tajékoztatja az
ovodapedagdgust, aki gondoskodik a csoport dokumentacidiban nyilvantartott adatok

megfeleld modositasarol.

18. A hit és vallasoktatas igénybevételének rendje

A hit- és vallasoktatas az 6vodaban az 6vodai foglalkozasoktodl elkiilonitve, az ovodai
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napirendet figyelembe véve a délutan folyaman szervezziik meg.

A torténelmi egyhazak képviseldinek kezdeményezésére, minden €v szeptember els6 hetében
keriil sor a sziil6i igények irasbeli felmérésére.

Az igényeket az oOvodatitkdr Osszesiti, és az Ovodaigazgatd tovabbitja az egyhaz
képviseldjének. A hitoktatdé az igazgatoval tortént egyeztetés utan a kialakitott szervezeti
rendnek megfelelden, kezdi meg tevékenységét az intézményben.

A hitoktatd a foglalkozasokrol minden esetben Visszakiséri a gyermekeket a sajat

csoportjaikba.

19. A sziilok véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje

Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamataban, a magasabb jogszabalyokban
meghatarozott egyiittmiikodési és tajékoztatasi kotelezettségének, a magas elvardsok szerint
tegyen eleget a sziiloknek, a johiszemliség és a tisztesség kovetelményeinek megfelelden.
Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfeleléen
gyakorolni, ha mind a két fél (6voda-sziilok) tajékoztatjak egymast az adott koriilmények

fennallasarol.
19.1. Ovodankban a sziil6 joga, hogy:

e Hogy az emberi méltdsag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson
minden kérdésrél, a gyermekét neveld pedagogus munkajardl, az ovoda
miikodésérdl, tovabba, hogy

e Tajékoztatast kapjon a gyermekét érintd kérdésekrdl, valamint e kdrben javaslatot
tegyen, kérdést intézzen az 6voda igazgatdjahoz, pedagdgusaihoz, az dvoda sziil6i
szervezetéhez, és arra a megkereséstdl szamitott harminc napon beliil, érdemi
valaszt kapjon.

e A gyermekeket érintdé barmely kérdésben tajékoztatast kérjen az oOvoda
igazgatdjatol, valamint a székhely/telephely 6vodaigazgato-helyettesétdl) illetve,
hogy az e korbe tartozo tigyek targyalasakor képviseldje tanacskozasi joggal részt
vegyen a neveldtestiilet értekezletein.

e Az intézmény mikodését szabdlyozé dokumentumokba betekinthessen -

megismerhesse (Pedagogiai program, SZMSZ, Hazirend, Munkaterv), valamit
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magasabb jogszabaly szerint az SZMSZ-t véleményezze, az SZMSZ-ben
meghatarozottak szerint a Pedagogiai programot véleményezze.

e (Gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi elémenetelérdl rendszeresen
részletes és érdemi tdjékoztatast, nevelésé¢hez tanacsokat, segitséget kapjon,

e Gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét

e Irasbeli javaslatat eljutassa az dvodaigazgato, nevelbtestiilet, Sziil6i Szervezet felé
¢s arra a megkeresést6l szamitott tizenot napon beliil, a Szilok Szervezettdl
legkésdbb a tizendtodik napot kdvetd elsé tilésen érdemi valaszt kapjon,

e Bekapcsolddhasson és részt vehessen az dvoda €letében.

o Kezdeményezheti a sziildi szervezet létrehozasat, és részt vehet annak
munkdéjaban.

e Személyesen, vagy képviseldje altal részt vehet a jogszabalyban eldirt, az érdekeit
érintd dontések meghozatalaban.

e Az 6voda szabalyozo dokumentumaiban régzitett moédon kapcsolatot tarthasson az
6vodapedagogusokkal

e (Gyermeke szamara kérvényezze a fakultativ hitoktatast

e Az 6voda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgaltatasok
megszervezeset

e A Pedagogiai Szakszolgalat szolgaltatasat igénybe vehessen

e Az 6vodai foglalkozasokon gyermekét megnézhesse, betekinthet gyermeke dvodai
csoportjanak életébe, ha eldzetesen egyeztetett a pedagogusokkal, és az dvoda
igazgatojaval.

e (Gyermeke 6vodaba jaratasdhoz - tAmogatast kapjon

o Sziikség esetén az Oktatasi Jogok biztosahoz forduljon.

e A nevelési intézményben, anyagi helyzetétdl fiiggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
részesiiljon,

e Halmozottan hatrdnyos helyzeti gyermek sziiléjeként gyermeke oOvodaba
jératasdhoz - a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo6lo
torvényben meghatarozottak szerint - anyagi tdmogatast kapjon.

e l-es tipusu diabétesszel ¢€l6 gyermeke Ovodai specialis  ellatasarol,

allapotvaltozasardl rendszeres tajékoztatast kapjon.

e az intézmény Adatkezelési Szabdlyzata szerint rogzitett gyermekéhez kotddod
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adatokat megismerhesse.

Etelallergias gyermeke részére — amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a
specialis étrendet — jogszabalyi eldirdsok betartdsaval ételt hozhasson be az
intézménybe.

Fokozott  kockazati  allergids  betegséggel  diagnosztizalt  gyermeke
allapotvaltozasardl rendszeres tajékoztatast kapjon,

Latens - étel-, rovarméreg-, gyogyszer-, latex-, fizikai hatas és nagyobb testmozgas
soran kialakul6 - , addigiakban élethelyzete miatt allergidval nem diagnosztizalt
gyermeke (anafilaxids sokk esetén) sziikséges egészségiligyi ellatasahoz
nyilatkozati formaban hozza jaruljon a gyermek jogviszonyanak létrehozasakor.

A latens, addigiakban élethelyzete miatt még allergidaval nem diagnosztizalt (pl.:
az ovoda udvardn, vagy ovodai kiranduldason csipi meg elészor méh, ami
allergids reakciot valt ki) allergias gyermeke részére igénybe vehesse a fenntarto
daltal biztositott az anafilaxids sokk esetén haszndlatos EpiPen Junior injekciot.
Gyermeke 6vodapedagogusarol értékeld kérdbivet toltson ki, az ovoda Ertékelési
programjaban meghatarozott modon.

Az 6vodaigazgatd munkajat értékelje az 6voda Ertékelési programjaban
meghatarozott médon.

Az intézmény Adatkezelési Szabdlyzata szerint rogzitett gyermekéhez kotddo
adatokat megismerhesse.

Panasz, véleményezett jogsérelem esetén az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

19.2. A sziil6 kotelessége, hogy:

Egyiittmiikddjon az 6vodaval.

Gondoskodjon arrél, hogy gyermeke megfeleld nevelésben, ellatasban részesiiljon, és
minden feltételt biztositson gyermeke optimalis fejlédéséhez, hiszen az 6voda
kiegésziti a csaladi nevelést.

Biztositsa gyermeke szamara, hogy az 6vodai tevékenységekben részt vehessen.
Eldsegitse gyermeke kozosségbe torténd beilleszkedését, az ovoda rendjének, a
kozosségi ¢let magatartasi szabalyainak elsajatitasat

Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo 6vodapedagdgusokkal, és

tajékozodjon gyermeke 6vodai eldmenetelérdl, sajatos nevelési igényli gyermek esetén
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a gyogypedagogusokkal is

e Harom éves kortol biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét, , tovabba
(felmentés esetén) négy éves, illetve 0jboli kérelem esetén Ot éves kortol
ovodakdtelezettségének teljesitését, majd tankotelezettségének megkezdését,

o tovabba 6t éves kortdl tankdtelezettségének teljesitését,

e Tiszteletben tartsa az 6voda pedagogusai, alkalmazottai emberi méltdsagat és jogait,

tiszteletet tanusitson irantuk,

o Eldsegitse gyermekének a kozdsségbe vald beilleszkedését, az dvoda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitatasat,

e Gyermekével megjelenjen a nevelési tanadcsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
o6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a
gyermekével foglalkozd dvodapedagdgusok kezdeményezésére, a nevelOtestiilet erre
javaslatot tesz. [Nkt. 72.§. (1-5)] Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a
szildé nem tesz eleget, a tankeriileti kozpont eljaras keretében kotelezheti a sziilot
kotelezettségének betartasara,

e Miikddjon egyiitt az 1-es tipust diabétesszel €16 gyermeke 6vodai specidlis ellatasat
végz0 intézmeényi dolgozoval.

e Gondoskodjon az 1-es tipusu diabétesszel é16 gyermeke 6vodai specialis ellatasahoz
sziikséges egészségiigyi eszk6zokrol.

o Fokozott kockdzatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekérdl a szakorvosi
dokumentum atadasaval tajékoztatast adjon az 6voda részére az 6vodai jogviszony
keletkezésekor, illetve a diagnozis felallitasat kovetd legkorabbi idépontban.

e Allergiaval diagnosztizalt gyermeke sziikség szerinti 6vodai egészségiigyi ellatasahoz
adja hozzajarulasat, miikodjon egyiitt az intézmény dolgozdival. Gondoskodjon az
Nkt. 72. § (1) b) pontja szerint gyermeke 6vodai specidlis ellatasdhoz nélkiilozhetetlen
2 db EpiPen Junior adrenalin injekciorol, ill. annak potlasarol.

e Allergias gyermek ellatdsa esetén, ismertesse a gyermek kezeldorvosanak a nevét,

valamint az orvos telefonos elérhetdségeit,

o Az étkezési téritési dijat pontosan fizesse be, az étkezést rendelje meg,

e A gyermek hidnyzasa esetén minden esetben értesitse az dvodat, étkezését mondja
le.

e A rendszeres gyermekvédelmi tamogatdsban részesiilo sziild gondosan figyelje a

szocialis iroda 4ltal kiadott hatdrozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a
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kovetkezO hatarozatot idoben be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossdganak
megtartasa érdekében,

e A rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban, ingyenes étkezési tamogatasban
részesiild sziilé - gyermeke hianyzasa esetén - minden esetben mondja le gyermeke
étkezését a mulasztott napokra,

e FEvente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlédésérdl szoldé ovodapedagogusi
tajékoztatdn €s az ott elhangzottakat alairdsadval dokumentalja,

e Olvassa rendszeresen az 6vodai faligjsdgokon elhelyezett, vagy online
formaban kozvetitett tdjékoztatd informacidkat

e Ervényesitse gyermeke jogait és kotelességeit.

e Amennyiben a pedagogusok, vagy az Ovoda igazgatdja indokoltnak tartja, elvigye
gyermekét a megfeleld szakellatd intézménybe (Tanuldsi képességet vizsgalod
szakértdi bizottsag, Pedagogiai Szakszolgalat)

e Az 6voda hazirendjének betartasa

e Sajatos nevelési igényli gyermekek esetén évente legalabb két alkalommal vegyen
részt a gyogypedagogusok altal szervezett fogadooran, hogy a gyermek fejlesztésérol,
fejlédéserdl megfelelden tajékozodjon.

e Miikodjon egylitt az 6voda Adatkezelési Szabalyzatiban rogzitett adatok naprakész

biztositasaban.

19. 3. A véleménynyilvanitas targykore, lehetdségei

A véleménvnyilvanitas targvkore:

e amikddés rendje, a gyermekek fogadasa

e belépés és benntartdozkodas rendje, azok részére, akik nem éllnak jogviszonyban az
ovodaval

e avezetdk és a sziildi szervezet kozotti kapcsolattartds modja,

e kiilsd kapcsolatok rendszere, forméja, modja

e az iinnepélyek, megemlékezések rendje

e rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas

e az adatkezelési szabalyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak,

diabétesz, fokozott kockazati allergids megbetegedés esetén egészségiigyi
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érzékeny adatainak, SNI, BTMN, tartés gyogykezelés esetén a gyermek
specialis koznevelési ellatasahoz elengedhetetleniil sziikséges szakorvosi
diagnozisa adatainak, a gyermek utan csaladi potlékra jogosult adatainak
kezelésével kapcsolatban,

a sziil6ket anyagilag is érint6 ligyekben

a sziloi értekezlet napirendjének meghatarozasaban

az 6voda ¢és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban

a munkatervnek a sziiloket 1s érintd részében

a hit és vallasoktatas helyének és idejének meghatirozasaban

az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval,
nevének megallapitdsaval, koltségvetésének meghatarozasaval ¢s modositasaval
kapcsolatosan

az intézmény milkddésével kapcsolatosan az intézményi Onértékelés, orszagos
pedagogiai-szakmai ellendrzések alkalmaval

a pedagdgus, az Ovodaigazgatd és az intézmény értékelésének eljarasrendje
alkalmaval,

az Ovodaigazgatd munkajanak értékelése az igazgatd megbizdsanak masodik ¢€s
negyedik évében személyazonositasra alkalmatlan kérddives felmérés alapjan az

OH altal biztositott informatikai feliileten.

19. 4. A véleménynyilvanitas idopontja

SZMSZ, Adatkezelési szabalyzat, Eves Munkaterv, Hazirend, Pedagdgiai Program

elfogadédsa, modositasa, onértékelés, tanfeliigyelet.

19. 5. A véleménynyilvanitas forumai

sziiloi értekezletek

fogaddorak

elégedettségmeérési lapok kitdltése

szll6i szervezetben vald aktiv részvétel

nevelOtestiileti és alkalmazotti értekezletek.

orszagos szakmai-pedagogiai ellendrzések, intézményi Onértékelés alkalmaval

interji formdjaban
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19. 6. A véleménynyilvanitas formaja

e irasban (elektronikus formaban is) a 6vodaigazgatd, vagy fiigg.0vodaigazgatod
helyettes felé
e szoban az 6vodapedagogus felé
e szoban jegyzOkonyvbe a nevelOtestiileti értekezleten
A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjiik meg
a sziil6i szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazasara 15 nap all a

szil6k rendelkezésére.

19.7. A sziil6k rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje — a nyilvanossag biztositasa

Ovodankban az informaciokhoz valé hozzajutas joga azt jelenti, hogy a sziildnek jogaban Al
megismerni az ovoda torvény altal meghatarozott dokumentumait, valamint gyermeke
csoportja éves programtervét havi bontasban, jelentdésebb valtozasait, az &évoda
dokumentumait, és azokrol tajékoztatast kérni. A Pedagdgiai Program, a Szervezeti Miikodési
Szabalyzat, Adatkezelési Szabalyzat, illetéleg a Hazirend hozzaférhet6ségét az alabbiak

szerint biztositjuk:

Intézményiink honlapja http://szentimrevarosiovi.ujbuda.hu

» Az e-mail cimmel rendelkezé sziilok részére elektronikus formaban biztositjuk a
Hézirend teljes terjedelmét, az e- mail cimmel nem rendelkezék ugyanezt nyomtatott
formatumban kapjak meg. Mindkét esetben a sziild aldirasaval igazolja a szabalyzat
atvételét és annak tudomasulvételét.

» A Pedagogiai Program, az SZMSZ a Hazirend és az Adatkezelési Szabalyzat az 6voda
honlapjan, valamint az 6vodaigazgato, a székhely/telephely 6vodaigazgatd helyettes 1

irod4jaban érhetd el.

19.8. A tajékoztatassal osszefiiggo igények jelzésének és a tajékoztatas eljarasrendje

Tajékoztatas a Pedagogiai Programrol
A sziilok barmely sziil6i értekezleten tajékoztatast kérhetnek az 6voda igazgatojatol, fiigg.
igazgatd helyettesétol, ezen feliil a székhely/telephely 6vodaigazgato-helyetteseitdl €s a
csoportos 6vodapedagdgusoktol.

e A Pedagogiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,

barmikor feltehet az 6voda igazgatojanak, fligg. igazgatd helyettesének, ezen feliil a
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székhely/telephely 6vodaigazgatd-helyetteseinek, aki azokra az tigyintézési hataridén
beliil (15 nap) érdemi valaszt ad. Ennek pontos idOpontja a sziilével torténd elézetes
egyeztetés alapjan keriil meghatarozasra.

e Szobeli érdeklddésre, szobeli tajékoztatast kaphat az 6voda képviseletére jogosult
személyektol.

o frasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthatd az 6vodaigazgatonak,
vagy a székhelyi/telephelyi 6vodaigazgato-helyettesnek cimezve, akik az iigyintézési

hataridon beliil irasbeli tajékoztatast nyjtanak.

Tajékoztatas a Hazirendrol

Az 6vodapedagogusok minden nevelési év elsd sziildi értekezletén tajékoztatast adnak a
Hézirendrdl (a t4jékoztatds megtartasardl jegyzokonyv késziil). Az 0j beiratkozé kiscsoportos
gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hazirend elektronikus, egyéni igény szerint pedig a
fénymasolt példanyait atadjuk. Az atvételt és az abban foglaltak tudomésul vételét a sziilo
alairasaval igazolja. A Hézirend és az éves Munkaterv, annak kiilondsen az esemény naptara
az Ovodai zarvatartdsi rendje, a nevelés nélkiili munkanapok rendje elhelyezésre keriil az

ovodaban arra kijeldlt helyen, megjelenitjiik 6vodank honlapjan.

A dokumentumok elhelyezésérdl és a szobeli tajékoztatas megkérésének modjarol a sziildk a
nevelési év kezdésekor tajékoztatast kapnak az 6vodaigazgatotol, a székhely/telephely
ovodaigazgat6 helyettesektdl. Az dvoda lehetdséget biztosit arra, hogy a sziilok az évodai

beiratkozas eldtti nyitott napokon is valaszt kapjanak kérdéseikre.

Tajékoztatas a csoportok programtervéraol

Az 6vodapedagogusok minden nevelési év elsd sziildi értekezletén tajékoztatast adnak a
csoportjuk éves programtervérdl, melynek véglegesitésére a sziilok jegyzOkonyve foglalt
hozzéjarulasat kovetden keriil sor. A nevelési év masodik félévét érintd programokra a januari
szliléi értekezleten ismételten visszatérnek megerdsités, ill. nem vart valtozdsok esetén
korrekcio tétel miatt. A korrekcidk véglegesitésére a sziildk jegyzOkonyvbe foglalt
hozzajarulasat kovetden keriil sor. Az egyes programokra vonatkoz6 aktualitasokat 7 nappal
az események kezdetét megeldzden a csoport faliajsagjan, ill. online formaban a pedagdgusok

teszik kozzé.
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Tajékoztatas a tanulmanyi segédletekrol, taneszk6zokrol, ruhdzati és mas felszerelésekrol,
amelyekre a kovetkezd nevelési évben a neveldémunkahoz sziikség lesz.

Felelos: székhely/telephely 6vodaigazgato helyettes 1

Idépont: a megel6z6 nevelési év évzaro sziiloi értekezlete, ) belépd kiscsoportos esetében az

adott nevelési év elokészitd sziiloi tajékoztatd értekezlete.

Az internetes nyilvanossagra vonatkozo tajékoztatas

Az Nkt. és annak végrehajtasi rendelete irja eld az 6voda szdmara, hogy amennyiben az
intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koziill melyeket sziikséges
nyilvanossagra hozni. Az errdl szolo tajékoztatiast az 6voda igazgatdja a nevelési év elsd

szlloi értekezletén teszi meg.

20. A sziil6i igények alapjan szervez6do onkoltséges szolgaltatasok igénybevételének
eljarasrendje

20.1. Az 6voda nevelési idején Kiviil szervezett térités ellenében igénybe vehet6
szolgaltatasok

A szolgaltatasok irdnti igényeknél a gyermek érdekeit tartjuk szem elétt. Ovodankban adott
naptari év augusztus 31-ig betdltott, 5 éves kort gyermekek szdméra tdmogatjuk a délutani

kiilon foglalkozasokon vald részvételt.

A székhely és telephely altal tdmogatott szolgaltatdsokkal kapcsolatos sziiléi igények
felmérése minden év szeptemberében keriil sor. Az induld csoportok 1étszdma és szdma a
foglalkozasok idOpontja a jelentkezett gyermekek szamanak fliggvénye A szolgaltatdsok

téritésének befizetése a szolgaltatas vezetdjénél torténik.

20. 2. Az igénybevétel eljarasrendje
1. Igények felmérése — sziildi szervezet segitségével — elézetesen az 6vodavezetéssel

egyeztetve.

2. Az O6vodaigazgatd és a szolgaltatast nyljtd kozotti egyiittmiikodés feltételeit
meghataroz6 dokumentum elkészitése vezetdi feladat

3. A szolgaltatast nyujto €s a sziild kozos megallapoddsdnak megkdtése

4. A sziil6 nyilatkozik arrol, hogy gyermeke feliigyeletét a tanfolyam vezetdjére bizza,

valamint véllalja, hogy megérkezik a foglalkozés végére és atveszi gyermekét.
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5. Tudomasul veszi, hogy ezen id6 alatt az 6vodat nem terheli feleldsség.
6. Amennyiben nem ¢érkezik meg a foglalkozas végére a szolgaltatdval megkotott
megallapodas alapjan, koteles a szolgaltato a gyermek feliigyeletét a sziilo érkezéséig.

7. A szolgaltatasra legkorabban a pihend id6 utan kertilhet sor.

A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény kotelezettséget nem vallal! Az 6vodaban

barmilyen kiilsé szolgéltatast csak pedagdgus végzettségli személy tarthat!

20.3. Az alkalomszerii téritéses szolgaltatasok, programok igénybevételének rendje:

Az alkalomszerti téritéses programokra a sziil6ktol beszedheté legmagasabb Osszeget, az
6voda Sziilé1 Szervezet csoportszinten minden szeptemberben az elsd sziildi értekezleten
allapitja meg. Ennek elfogaddsar6l a sziilok hatdrozat formajaban dontenek. A dontés
értelmében az elfogadott programokat a sziilok finanszirozzak. A hatarozat nyomtatott

formajat az 6voda irattaraban helyezziik el. llyen programok lehetnek:

e babszinhaz
e irodalmi, zenés gyermekmiisorok
e kirandulasok

e acsoportok eseményterveihez kapcsoldodo programok, foglalkozasok.

A kiilsd programokon valo részvétel az 6vodapedagdgus személyes kompetencidja alapjan és
a gyermekcsoport fejlettségi szintjének figyelembe vételével torténik (séta, kirandulas,

szinhdz, muzeumlatogatas).

20.4. Téritésmentes szolgaltatasok

e Logopédiai szolgaltatas: minden harmadik életévét betoltott gyermek esetében a
logopédus a nevelési év elején kérddiv forméjaban nyelvi képesség felmérést
végez, melynek eredményérdl tjékoztatja a sziiloket.

e Minden 6todik életévét betoltott gyermekkel a logopédus kozépsd csoport végén
€s a nagycsoport év elején sziirést végez. Sziikség esetén beszédjavito és dyslexia
prevencids foglalkozasokat tart a gyermekeknek.

e Ovodapszichologus szolgaltatas: évodapedagogussal, sziilével torténd egyeztetés
utan a jogszabalyban rogzitettek betartasaval

e Ortopédiai sziirés 5 éves gyermekek korében.
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e Prevencios mozgasfejlesztés: ortopéd szakorvos javaslata alapjan

o Gyobgypedagogiai szolgaltatds: Alapitd Okiratunk ¢és szakértéi vélemények
figyelembe vételével az érintett gyermekeknek Dbiztositjuk a fejlesztd
foglalkozasokat -

e Pedagogiai Programban megfogalmazott foglalkozasok, programok, az 6voda
eszkozeinek hasznalata.

e A latens, addigi ¢lethelyzete okan még allergias megbetegedéssel nem
diagnosztizalt allergids gyermekek részére, az anafilaxids sokk esetén hasznalatos
EpiPen Junior injekci6 fenntarté altali biztositdsa. Ugyanez a szolgaltatas sziikség
esetén - pl.: a sziil6, nagysziilé/gondviseld véletleniil otthon felejti a gyermek sajat

eszkozét - a diagndzissal rendelkezd gyermekeket is megilleti.

21. Az intézményben folytathato reklamtevékenység szabalyai

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek
szol ¢és az egészséges ¢letmoddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti,

kulturalis tevékenységgel fligg ssze.

21.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése:

e A nmegengedett jellegli reklam, szoérélap elhelyezését minden esetben az
ovodaigazgatd, vagy fiigg. Ovodaigazgatdé helyettes jovahagyasa utan lehet az
ovodaban kifliggeszteni.

e A jovahagyas soran figyelembe kell venni a Képviseld — testiilet hatarozatat, mely az

ingyenes sajtotermekek terjesztését szabalyozza az intézményekben.

21.2. Az intézményi hirdetétabla hasznalatanak szabalyai

A hirdet6tablara csak a 6vodaigazgatd altal megbizott személy tehet ki hirdetményeket
(szorolapokat, plakatokat az 6voda kis korpecsétjével ellatva, mely jelzi a 6vodaigazgatod
jovéhagyast). Sziild, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a faliajsagra. Politikai
hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkoz6 hirdetmények kifiiggesztése az Nkt. 24. § (3)
bekezdése szerint szigoruan tilos. A hirdetétabla rendszeres napi ellendrzése megbizott

felelds feladata.
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22. Alapitvanyi miikodés
Ovodank mindségi munkajanak segitésére alapitvany mikodik. Az  alapitvany

gazdalkodasaval kapcsolatban a kuratérium elndke évente minimum egy alkalommal

tajékoztatja a sziildi szervezetet, valamint kozzéteszi azt az 6vodai falitjsagon €s a honlapon.

Gesztenyéskert Ovodaért Alapitvany
Szamlaszam: 11711041-20862468

Adoszam: 18253681-1-43

Als6hegy Utcai Ovodaért Alapitvany
Adészam: 18245361-1-43

Szamlaszam: 10400164-01610303-00000000

Karolina Gyermekkert Alapitvany
Adészam: 18075883-1-43

Szamlaszam: 11711034-20826961
Kérjiik, amennyiben moédjukban all, tamogassdk a székhelyen és telephelyen miikodd

ovodainkat felajanlasaikkal, illetve adojuk 1%-val!

23. Kapcsolattartas

Forumok:

e Ovoda/székhely/telephely  szintii  forumok, esetmegbeszélések,
eléadasok, melyek online formaban is megtarthatéak

o Jatékdélutanok, nyilt napok, k6zos rendezvények

e (saladlatogatas

o Sziildi értekezlet, fogaddora (online formaban is megtarthatd)

e Partneri elégedettség mérés évente

e Az O6vodaigazgatd munkdjanak értékelése az Ovodaigazgatd megbizasanak
masodik és negyedik €évében személyazonositasra alkalmatlan kérddéives felmérés
alapjan az OH éltal biztositott informatikai feliileten.

e Az O6vodapedagogus munkajanak értékelése az intézményi Onértékelés
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megvalodsitasanal, az OH altal biztositott informatikai feliileten.

e Torvény altal meghatarozott dokumentumok megismerését kovetd irasbeli

véleményezés online forméaban

Kérjiik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegii beszélgetésekre az
ovodapedagdgusok figyelmét munkaja koézben hosszabb idére ne vonjdk el a
gyerekcsoporttol, mert ez konnyen balesetet idézhet eld, ¢és zavarhatja a nevelés folyamatat.
Gyermekiikkel — kapcsolatosan  informaciot csak a  sajat  ovodapedagogusaiktol,
gyogypedagogusatol, székhely/telephely 6vodaigazgato-helyetteseitél vagy az 6voda
igazgatojatol kérjenek.

A gyermekiikkel kapcsolatos informaciok megbeszélésére a gyermekek atadasa-atvételekor
csak nagyon réviden van lehetdség, mivel a pedagogusnak a csoport egészére figyelnie kell
ezen id6 alatt is. A csoport O6vodapedagdgusaitél személyesen tudnak egyeztetés utin
fogadoorat kérni.

A gyogypedagdgus, logopédus, 6vodapszichologus eldre meghirdetett id6pontban tartanak

fogadoorat, amelyrdl a sziiloket irasban tajékoztatjak.

Az évodaigazgaté fogadodraja: Eldzetes bejelentkezés utan

Elérhetosége: 06-1/381-0670

email cim: info@szentimrevaros.ujbudaovoda.hu

Szentimrevarosi Ovoda Székhely: minden honap elsé hétféje 16-17 oraig

Szentimrevarosi_Ovoda Ujbudai_Karolina Ovoda_telephely: minden honap maésodik

hétfdje 16-17 oraig

Szentimrevarosi Ovoda Alséhegy Utcai Ovoda telephely: minden honap harmadik hétfoje
16-17 oraig

24 . Zaro rendelkezés - A Hazirend modositasa

A Hazirend modositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkozd jogszabalyokban valtozas all
be, vagy ha a sziilok képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt a neveldtestiilet elfogadja, ill.

a nevelOtestiilet erre javaslatot tesz.
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Legitimdciés zdradék

A HAZIRENDET készitette:
mény igazgatoja

Az dvoda nevelo-oktaté munkit kézvetleniil
segito munkakiérben foglalkoztatott
alkalmazottjai 2z ovoda HAZIRENDJEBEN
foglaltakkal kapcsolatosan magasabb
Jogszabilyban biztositott tajékozédasi jogival

élve a dokumentumrol a nevelotestilleti elfogadis

Ditum: 2024, 50h e o e eeenes
:.{r\ \1' \ . ) s \ 9.'7.—.'............
Tar Veronika

A neveld-oktatd munkat kbzvetlenill segitd

elon  a  jogszabalyban  biztositott  hatéridd | munkakérben foglalkoztatott alkalmazottak nevében
betartisival tdjékoztatist Kapott.

A Szilloi __ Szervezet, @  HAZIREND

elfogadasahoz magasabb  jogszabdlyban | Datum: 2024, .20k R,
meghatirozott  thjékozddisi  jogat korlatozas

nélkiil, a jogszabalyban meghatirozon hataridd
biztositasiaval gyakorolta,

ST =

Klssné Schubeﬂ Agnes
Sziilér Szervezet nevében

Ujbuda ﬁominmg, m]ni fenntartd

magasabb jogszabdlyban biztositont ellendrzési
jogit a jogszabalyban meghatirozott hatiridd
biztositasival gyakorolta é a Hazirend

tartalmiat _ jogszerunek tartja, az abban
foglaltakhoz egvetértését adja, A XV-70/39

A IERY
Détum: 2024, "-”‘/ o

(2022) ikiatészdmon nyilvintartott hosszii tavi Fennl:mb ncvébcu a!amis
clkdtelezodésben  vallaltakhoz szikség  szerint .1 e
biztositja a feltétleket.

Az dvoda HAZIRENDJET a_ nevelétestiilet o
magasabb  jogszabalyban biztositott  dontési | Datum: 2024. ... S (S

hataskorében elfogadta.

-~ ' -

Dr, Bencsikné Walter Rita
Nevelotestillet nevében

g
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m Budapest Fiviros X1 Kerilet Ujbuda Onkorminyzata
POLGARMESTER

(JBUDA 1113 Budapest, Bocskai bt 39-41.

Ogyirmszdm: XV. 2039 2022

Térgy: Hossza tivi fenntandi elkdtelezdés az anafilaxids sokk intézményi megeldzése
érdekében tett intézkedésekhez

Valamennyi onkorményzati fenntartisi
koznevelési intézmény vezetije
részére

Tisztelt Intézményvezeto Asszony!

A gyermekeink életének és egészsépének védelmében, az anafilaxids sokk lehetséges tragikus
végkimenetelének elkeriilésére Ujbuda Onkormdnyzata is megtette a szikséges lépéseket.

A téma fontossigira tekintettel haladéktalanul biztositottuk a koltségvetési keretet az
anafiluxids sokk elkerillését célzé elldtdshoz. Megszerveziiik és lebonyolitotuk az allergids
sokk megismerését és kezelését segitd szakirdnyl képzéseket. Valamennyi kerileti
kiznevelési intézménybe kiszdllitdsra kerllltek a megfeleld dézisd EpiPen Junior injekcidk.

Ujbuda Onkormédnyzata a jovdben is folyamatosan biziositani kivinja dvodai feladatellatisi-
helyenként a 2 db - allesgids sokk kezelésére haszndlhaté - injekeidt, illetdleg felhasznilds
esetén annak pdildsdt, lejaratkor azok cseréjél, valamint a szakirdnyn képzések szervezését,

Koszindm, mind az Ondk, mind munkatdrsaik gyermekeinkért végzett lelkiismeretes
munkdjat. Egyben kérem egyittmikodésiket az dvodds kord gyermekek korében
tapasztalhatd allergids reakciok eredményes kezeléséhez, melyhez elengedhetetlen a dolgozdk
¢és a szlilok szamdra is dtldthaté intézményi eljdrisrend kialakitdsa, a kapesolddd tartalmak
rogzitése dvoddjuk alapdokumentumaiban.

Megitélésem szenint, a fenti feltéielek biztositdsa és a szakemberek részérél a megfeleld
odafordulds, keriiletiinkben lehetové teszi, hogy a csalidok biztonsdgban érezhessék
gyermekeiket ovoddinkban.
Budapest, 2022, oktdber 10.

P.H.
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Melléklet:
1) Hianyzas igazolasanak nyomtatvanya/kérvénye

2/a)Nyilatkozat a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes
gyermekétkeztetés igénybevételéhez

2/b) Gyermekétkeztetési kedvezmény és tamogatas iranti kérelem

2/c) Nyilatkozat a gyermekétkeztetési kompenzacio igénybevétel¢hez

3/a) Nyilatkozat ételallergias gyermek étkeztetésének kozétkeztetésben valé
megrendeléséhez

3/b) Nyilatkozat otthonrél bevitt étel engedélyezéséhez
4.) Jegyz6konyv
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1. sz. melléklet: Tavolmaradasi kérelem
Tavolmaradasi kérelem

Sziil6i kérelem a gyermek igazolt hianyzasahoz

Tisztelt Ovodaigazgaté Asszony!

Kérem, hogy ....coovviiiiiiii i nevll gyermekem (sziiletett:
.................................... CakiKe o ell)
ovodai tavollétét, a Hazirendben szabdlyozottak alapjan 2024 ..... ..... napjatol- 2024 .... ...
napjaig

(indoklds) miatt engedélyezni sziveskedjen.

Kelt: Budapest, 20.....év ............ ho ............ nap
Tisztelettel:
.................. alalras(szulo)
A Ovoda (OM azonositd: ......................... igazgatdjaként

a 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet 51. § (2) bekezdése alapjan a fent megjelolt id6szakra
az 6voda hazirendjében meghatirozottak szerint engedélyt adok a tavolmaradasra, a
hianyzast igazoltnak tekintem.

Budapest, 20......év, ...l ho.......... nap

ovodaigazgatd/ fligg.6vodaigazgato-helyettes
Ph

(20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 51. § (2) ,,Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrodl, a tanuld a tanitasi
orarol és egyéb foglalkozasrol, valamint a kollégiumi foglalkozasrdl tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a tanuld — gyermek, kiskor(i tanuld esetén a szill§ irasbeli kérelmére — a hazirendben
meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tavolmaradasra,

b) a gyermek, a tanuld beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

C) a gyermek, a tanul6 hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget
tenni,

d) a gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének, a tanuld ideiglenes vendégtanuloi jogviszonyanak idGtartamat a
49. § (2b) bekezdése szerinti igazoldssal igazolja.

f) azt az orvos az (1a) bekezdés szerint igazolja.
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2/a. sz. melléklet 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT
a Gyvt. 21/B.§(1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsédei, mini bolcsédei és 6vodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez
1. Alulirott (sziiletési név: ,

sziiletési hely, 1d6 , . . anyja neve: )
szam alatti lakos, mint a
1.1. nevi gyermek (sziiletési hely, 1d6 ,
____.__.__.anyjaneve: ,
1.2. nevl gyermek (sziiletési hely, 1d6 ,
.. _.anyjaneve: ),*
1.3. nevl gyermek (sziiletési hely, ido ,
__.__.anyjaneve: )*

sziiléje/mas torvényes képviseloje/gondviseldje (a megfeleld alahuzando) a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény szerinti
gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcim alapjan kérem,
mivel a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ...... €V i hénap

...... napjatol,

b) tartdsan beteg vagy fogyatékos,

C) csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag, vagy

f) csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kételez6 legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal
csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-at.

la. * Az étkeztetés biztositasat
O kizarélag a déli meleg foétkezés, vagy
O a déli meleg féétkezés mellett egy kisétkezés, vagy
O a déli meleg foétkezes mellett két kisétkezes, vagy
o bolesdde, mini bolcsdde esetében a déli meleg féétkezés mellett a reggeli foétkezés és két

kisétkezeés vonatkozasaban kérem.
1b. * Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehetdség alahuzando!) a
kovetkezd egészségi allapotra tekintettel: ..........ccoecvveeiiieniieieieceeee,

2. Biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valosagnak
megfelelnek, egyuttal hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményének igénybevételéhez torténd felhasznalasahoz.
Datum: .....coooeviiiiiiiice

az ellatast igénybe vevo (sziild, mas torvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek
esetén az ellatast nyujtod neveldsziild, 6vodaigazgatd) aldirdsa
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Tajékoztato:

* A pont csak akkor toltendd, ha az ugyanazon intézménybe jard tobb gyermeke utan ugyanazon
jogcimen igényli a sziilé/mas torvényes képviseld/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kiilonbozik
a jogcim, gyermekenként kiilon nyilatkozatot kell kitdlteni. A gyermekek szamanak megfeleléen a
sorok értelemszeriien bovithetoek.

** A megfeleld pont jelolendd! Az f) pont kizardlag abban az esetben jeldlhetd, amennyiben az
ellatast igénybe vevé gyermek az a)-e) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

% A gyermekek szamanak meghatarozasanal figyelembe veendd gyermekek kore: az egy lakdsban
egyiitt lakd, ott bejelentett lakdhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd 18 éven aluli gyermek; a
25 évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali rendszeri iskolai oktatdsban részt vevod, a
nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnOttoktatasban részt vevd vagy felsOoktatasi
intézményben nappali képzésben tanuld gyermek és életkortol fliggetleniil a tartdésan beteg vagy sulyos
fogyatékos gyermek, kivéve a neveldsziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek, valamint a
nevelOsziilonél elhelyezett nevelésbe vett gyermek és utdgondozoi ellatasban részesiilo fiatal felnatt.
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2/b.sz.melléklet

Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata KERJUK IDE NE [RJON!
Szocialis iigyfélszolgalat:

1113 Budapest, Zsombolyai utca 4.
Telefon: 372 4550, telefax: 372 4628

GYERMEKETKEZTETESI
KEDVEZMENY ES TAMOGATAS

iranti kérelem

2024. februar 1-jét6l hasznalandé nyomtatvany

1. A kérelmezo

LS L
SZUICTEST TEVE: ...viviiiiiieiieie ittt ANYJA NEVE. .ottt bbb
SZUlEetési NEIYE: ..o TAOPONLAL vt
AllampPOIGATSAZA: ...oivvieiiiieiee e havi nettd jovedelme: ........coccovverieiiniere e Ft
telefonSZAmMa: ... TAT SZAMA: .oiviiiiiii
E-TNALL CIIMIE: 1oiiiii ittt e bbb e b e b e e e e bR R e R R E e R R R R e R e E R e
[Ty 81 S 1L A B (Y1 TS] TP PPT PR VRPRPRRPR
abejelentés dAtuma: .........cccccveiiiiiniin e OKMANY SZAMA: ...cvviiiiiiiiie e
bejelentett tartOZKOAAST NELYE: ...c..ioviiiiiiii ettt h e r R R R r R bR n e
a bejelentés dAtuma: .........cccoveriiiiiniecce OKMANY SZAMA: ...cviiiiiiiiii e
JOLa T F: 103 1 TSP PR P PRRPRPROR
PENZINLEZET SZAMIASZAINIAL  ....eviiiiiieite ittt h ettt e bt b e E bt s e e e b e Rt AR e AR £ e b e es s e e e s R AR e AR e b e eb e s e e an e et e r e bt e bt eb e e e e e nnenn e
Ha a kérelmez6 nem cselekvoképes, a tOrvényes KEPVISELO NEVE: ......c.ocviiiiiieiiiiiiie ettt ettt sbe b e nnne e .
DEJIENLETE IAKONELYE: ...e.utiitiiiiieitie ittt b ettt h e bt e bt e bt e s bt e b e e e b oA h e e b e e b e oAb e e R b e eR £ e b e e R e e R e e et e Re e e Re e eRe e bt e nneenn e s r e .
2. A kérelmezovel egyiitt lako személyek*
B) NBVE. ittt havi nettd JOvedelme: .........ccccovviviiiiininiccee
SZULETEST NEVE: .vevviviiiiiieiieiere sttt ANYJA NBVE. ottt
SZULEtEST NELYE: ..o TAOPONLAL ot
TAT SZAMA: ..o hozzatartozo1 Kapesolat: .........coeveviiiniiiiiiec s
D) NBVE: e havi nettd jovedelme: ..o
SZULETEST NEVE! ..vvvviviiiiiiciiie e ANYJA NBVE. .ottt ettt bbbt be b b eneas
SZULEtEST helye: ..ooviviiiiiiiiii IAOPONEAL ot
TAJ SZAMA: ..o hozzatartozoi kapesolat: ...
) NMBVE. ettt ettt ettt bbbttt e e bbbt e e havi nettd jovedelme: .........ccccoviviiiiiiiiiiii s
SZULETEST NEVE! .vevviviiiiiieiieiet ettt ANYJA NBVE. ottt
SZULEtEST heLYE: ...veiviciicie e TAOPONLIAL oo
TAT SZAMA: ..o hozzatartozoi kapesolat: .......cooovvevieiieinicic s
) NBVE. e b e havi nettd jovedelme: ..o
SZULETEST NEVE: ..vvvviviiiiiiciieice st ANYJA NBVE. .ottt sttt bbbttt bbb e e eneas
SZULEtEST helye: ..ovviviiiiiiiiii IAOPONEAL ot
TAJ SZAMA: ... hozzatartozoi Kapesolat: ...
L) IR L1 havi nettd JOvedelme: .........ccccoviierinininiccee s
AT (S 1T 131 A4S S ANYJA NBVE. .eiieeieeteeeeierte e te e e e see e aesrestesneeseeeenseseesresreaneeneas
SZUIELEST NELYE: .vviviiiiiiieiii e TAOPONLIAL .vviiiiiiiie et
TAT SZAMA: ..vviiiieiiiierie et hozz4tartozdi Kapesolat: ......cccoecvvviiiiiiiiie

*A felsorolas kiilon lapon folytathato.
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3. Igazolas (a Dél-Budai Tankeriileti Kézpont altal fenntartott XI. keriileti intézményeinek kivételével, az étkezést
biztosité nevelési-oktatasi intézmény vagy szakképzoé intézmény altal kitéltendd)
................................................................................................................................................................ igazolja, hogy
................................................................................................................................................................ (gyermek neve)
étkezésének téritési dija:

szeptember februar

Ft Ft
oktober marcius

Ft Ft
november aprilis

Ft Ft
december majus

Ft Ft
januar junius

Ft Ft

Budapest, év hé nap
P. H.

az 6vodaigazgat6 aldirdsa

4. Nyilatkozatok
Felel6sségem tudataban kijelentem, hogy

I i [ ] lakéhelyemen Y i . . ,
a) életvitelszertien a (a megfelel6 valasz elé a zardjelbe kérem, tegyen

. tartozkodasi .
bejelentett [ ] artozRodast X jelet)
helyemen

élek, tovabba
b) a kérelemben kozolt valamennyi adat a valésagnak megfelel.

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt jovedelmi adatok valodisagat a szocialis igazgatasrol és a szocidlis
ellatasokrol szo16 1993. évi III. térvény 10. §-anak (7) bekezdése alapjan a szocialis hataskort gyakorld szerv — a NAV
hataskorrel és illetékességgel rendelkezd adodigazgatdsaga utjan — ellendrizheti. Hozzajarulok a kérelemben szerepld
adatoknak a szocialis igazgatasi eljaras soran valamint statisztikai célokra torténd felhasznalasahoz.

5. A kérelmezo aldirasa (alairni csak a kinyomtatott, papir alapon benyujtott kérelmet kell):

Budapest, datum alairas
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TAJEKOZTATO

A)

A benyujtott kérelemhez a kdvetkezé igazolasok csatolasa sziikséges:

1. A kérelmezd és a vele egyiitt lakd személyek jovedelemigazolasa

a) rendszeres jovedelem esetén a kérelem benytijtasat megeléz6 honap jovedelmérol,

b) nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbodl, Ostermelésbdl szarmazo jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6zo
tizenkét honap jovedelmérdl,

2. 16 éven feliili gyermek részérdl érvényesitd matricaval ellatott didkigazolvany masolata vagy a kozrem{ikodo intézmény altal
kiadott, a didkigazolvanyra valo jogosultsagrol szol6 igazolas masolata,

3. A kdznevelési intézmény igazolasa az étkezési téritési dij 6sszegérol (ezen a nyomtatvanyon),

4. Személyi igazolvany, lakcimkartya, TAJ kartya bemutatéasa.

5. Egyediilallo sziilo esetében a benyujtott kérelemhez a kdvetkezd iratok csatolasa is sziikséges:

a) az egyediilallésag tényére vonatkozo6 nyilatkozat, az egyediilalld sziilo altal igényelt és részére folydsitott magasabb Osszegli
csaladi potlék igazolasa,

b) a gyermek elhelyezésére vagy ideiglenes hatalyu elhelyezésére vonatkozé birdsagi dontés, a gyermektartasdij megallapitasarol
rendelkez6, vagy az egyezséget jovahagyo birdsagi itélet vagy végzés masolata, illetve a rendszeresen folyositott, atutalt, kézbe
kapott 6sszeg igazolasa,

¢) a gyermeket neveld és a kiilonéld sziil6 kozos nyilatkozata abban az esetben, ha a gyermek utan a kiilonélé sziild nem fizet
tartasdijat, e tényr6l és okardl, vagy

d) a gyermeket neveld sziild nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy milyen intézményes lehetdségekkel élt, vagy — hataridd
megjelolésével — szandékozik élni annak érdekében, hogy a kiilonéld sziild is jaruljon hozza a gyermek tartasahoz,

) gyamsziilé esetében a gyamrendelésrol szol6 birdsagi, illetve gyamhatosagi dontés.

B)
A kérelmezo a XI. keriileti lakcimén életvitelszeriien laké személy lehet.

C) A nyomtatvany 3. pontjat abban az esetben nem sziikséges kitolteni, ha a jogosult gyermek a Dél-Budai Tankertileti Kézpont
altal fenntartott, XI. kertilet illetékességi teriiletén mikodd intézményben folytatja tanulmanyait.
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2/c melléklet

Budapest Féviros XI. Keriilet Ujbuda Onkormsnyzata
Szocialis iigyfélszolgalat:
1113 Budapest, Zsombolyai utca 4.
Telefon: +36 1 372 4500

NYILATKOZAT A GYERMEKETKEZTETESI KOMPENZACIO
IGENYBEVETELEHEZ

1. A kérelmezd

T
sziletést neve: . sziletésthelye: ..
szilletestadeje: ANVIA MEVED

TAT SZAMAT oo e ad0azonosito Jeler ..o

bejelentett X1 keriilets lakeime:

DANKSZAMIASZAITIAT ©1uveveruserrnrarssrassrsuasssrnsssesnnssssssnsreresnsssesnnssssnnnessrnssssnssssssnsnssssnsnssesnmsesssnesnsnnsossssasssnsnnnesnnnesnsnnsases

2. A kérelemmel érintett gyermek(ek)

*  oHvodis és iskolds gyvermek esetén OQktatasi azonositét (7-el kezdédé 11 jegyii azonosité szam),

*  biblcsédés gyvermek esetén a TAJ szimot kell megadm
A) MEVED Oktatdsi azonosito / TAT szam: ... ...
szilletesshelye: szilletestadeye: .
bYneve: Olktatasi azonosito / TAT szam:- ...
szilletesshelye: szilletestadeye: .
CYNEVET L Oktatasi azonositd / TAT szam- .
silletésihelye: sziiletéstadege: ..
Q) DEVED oot Oktatdsi azonosito / TAT szdm: .......oooiiiiiiiiiiiiiiaean,
sziletési helve: ..o sziletest 1deie .o o e
@) NeVEl Oktatasi azonosito / TAT szam:- .

szilletesshelye: . szilletestadege: ..

3. Nvilatkozatok

Felelosségem tudataban kijelentem, hogy

a) eletvitelszertien a bejelentett X1 keriileti lakcimemen élek,

b) a kérelemmel érintett gyermeke(1)met sajat haztartasomban nevelem,
¢) a kérelemben kizilt valamennyi adat a valosagnak megfelel.

4. Ditum, a kérelmezd aliirasa (kézzel alairni csak a kinyomtatott, papir alapon benyujtott kérelmet kell):

Budapest, ... ...

TAJEKOZTATO
A nyomtatvany taloldalan talalhato!
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A gyermekétkeztetési kompenzaciora a XI. keriileti lakcimen életvitelszertien €lo gyermek torvenyes
kepviseloje jogosult.
A kompenzicié csak Ujbuda Onkormanyzata fenntartasaban lévé bélesodébe, 6vodiba jaré, vagy a
XT. keriilet kizigazgatasi teriiletén a tankeriileti kozpont vagy a szakkepzési centrum részekent mi-
kodo nevelési-oktatasi intézmenyt és szakképzo intézmeényt latogato gyermek jogan veheto igenybe.
A kompenzicio folyositasara csak abban az esetben keriil sor, ha a nyilatkozatot hataridoben
benyujtja.
A nyilatkozat benyjtasara nyitva allo hataridék:
a) a december, januar, februar honapokban lemondott étkezések esetében februar 1-15. napja,
b) a marcius, aprilis, majus honapokban lemondott étkezések esetében majus 1-15. napja.
c) a junius, julius, augusztus honapokban lemondott étkezések esetében augusztus 1-15. napja.
A kompenzacid folyositasara abban a kifizetési iddszakban keriil sor, amikor annak 8sszesitett dsszege elér
a bruttd 5 000 forintot, azonban a nyilatkozatot minden lemondassal érintett idészakban be kell nyujtani.
A kompenzaciora egy gyermekre tekintettel csak egy személy jogosult.
A nyilatkozat benyiyjtasanak helye:
a) a) elektronikus iton a SZUF (Személyre Szabott Ugyintézési Feliilet) feliileten keresztiil, vagy
a https://epapir.gov.hw/ feliileten keresztiil, igyfélkapus azonositassal,
b) b) postai uton (1518 Budapest, Postafiok: 10),
¢) c)személyesen az Onkormanyzat szocialis iigyfélszolgalatan (Zsombolyai utca 4. fldszint) nytjt-
haté be, hétfon 8.00-17.00 oraig keddtél-csitortokig 8.00-16.30 oraig,
d) az Onkorményzat szocialis iigyfélszolgalatan (Zsombolyai utca 4. foldszint) kihelyezett gyiijtola-
daba.
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3/a. sz. melléklet: Nyilatkozat az ételallergias gyermek étkezésének megrendeléséhez
Nyilatkozat ételallergias gyermek

étkeztetésének kozétkeztetésben valo megrendeléséhez

........................................................... nevi kisgyermek gondozodja nyilatkozom,
hogy gyermekem - a szakorvos altal igazoltan (igazolas mellékletként csatolva) -

....... ¢telallergidban szenved, ezért gyermekem egészségi allapotdnak megfeleld napi

haromszori étkezés biztositdsat az ovodai kozétkeztetotdl megrendelt étellel kivanom

biztositani.

alairas
1gényld sziild (a gyermek torvényes
képviseldje)
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3/b. sz. melléklet: Nyilatkozat otthonrdl bevitt étel engedélyezéséhez

Nyilatkozat otthonrol bevitt étel engedélyezéséhez

ATUITOtE Lo e szlld
........................................................... nevl kisgyermek gondozdja nyilatkozom,
hogy gyermekem - a szakorvos altal igazoltan (igazolas mellékletként csatolva) -

ételallergidban szenved, ezért gyermekem egészségi allapotanak megfelelé napi haromszori

étkezés biztositasat otthonrol bevitt étellel kivanom biztositani.

Kérem az Ovoda igazgatojat, tegye lehetdvé az éaltalam bevitt (vagy megrendelt) étel
intézményben torténd megfeleld tarolasat a hiités, a melegités és a fogyasztds megfeleld

feltételeit és gyermekem szamara annak elfogyasztasat.

alairas
1gényld sziild (a gyermek torvényes
képviseldje)
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